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1 Interni postupy MAS

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zavaznad pravidla v oblasti fizeni
vyzev, hodnoceni, vybéru projektli MAS Zalabi. Interni postupy jsou zpracované jako
dokument v programovém obdobi 2014 - 2020 pro Integrovany regionalni operaéni program
a Operacni program Zaméstnanost.

IP jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD, jsou zpracovany ve smyslu Stanov MAS Zalabi
a vnitfnich smérnic MAS (https://www.maszalabi.eu/dokumenty/). MAS vykonava c¢innosti
definované ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce, vyzvy €. 6 IROP a Cinnosti
stanovené v Minimalnich pozadavcich RO IROP k implementaci CLLD.

IP jsou v souladu s platnou vnitfni dokumentaci MAS Zalabi (Stanovy MAS Zalabi, jednaci fad
Rady, jednaci fadd Valné hromady, jednaci rad Vybérové komise, jednaci fad Kontrolniho
vyboru, Interni smérnice, Eticky kodex) a Minimalnimi poZzadavky RO IROP pro implementaci
CLLD.

Za vypracovani IP a jejich aktualizaci je odpovédny Manazer MAS Zalabi. Manazer MAS zasila
IP k pfipominkdm na RO IROP 5 pracovnich dnd od jejich vypracovéni. Manazer MAS
vypracuje/aktualizuje IP v pfipadé zmény v jednotném metodickém prostiedi (JMP), zmény
Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD, zmény vnitfni dokumentace MAS nebo
zmény vyvolané zménou legislativy a ndlezu z kontrol/audit(i/administrativnich ovéreni,
nejpozdéji vsak pred vyhlasenim prvni vyzvy MAS/dalSimi vyzvami MAS.

Manazer MAS zasila interni postupy na RO IROP k pfipominkdm podle postupu uvedeného
v kapitole 1 Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD. MAS nevyhladuje vyzvy bez
vypracovanych IP a zapracovanych zasadnich pfipominek RO IROP.

Po obdrieni emailu, ze RO IROP souhlasi s vyporadanim pripominek k IP, Rada MAS schvaluje
IP ve Ihdité 10 pracovnich dnG od obdrzeni emailu od RO IROP. Schvélené IP zasild manazer
MAS do 2 pracovnich dnl od jejich schvaleni/schvalené zmény na clldirop@mmr.cz Schvélené
IP zverejiiuje manazer MAS nejpozdéji do 5 pracovnich dnl od jejich schvéleni/schvalené
zmény na webovych strankach MAS (http://www.maszalabi.eu/dokumenty/).

Pti reSeni akutnich problém( tykajicich se pouze vybraného projektu vypracuje manazer MAS
bezprostiedné po zjisténi problému Zaznam krealizaci projektu. Zaznam schvaluje pfimy
nadfizeny pracovnika, ktery zdznam vytvofil. Zdznam bude minimalné obsahovat: registracni
Cislo projektu, popis problému a zplsob jeho feseni, zodpovédnou osobu za vypracovani a
schvaleni Zaznamu, a datum platnosti. Zaznam bude uloZzen v MS2014+ na zalozce Dokumenty
u daného projektu. Vzor Zaznamu krealizaci projektu je zverejnén na
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.


mailto:clldirop@mmr.cz
http://www.maszalabi.eu/dokumenty/
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS

2 Identifikace MAS

Nazev MAS Mistni akéni skupina Zalabi, z. s.

Pravni subjektivita Zapsany spolek

Registrace zapsany ve spolkovém rejstfiku, vedeném Méstskym
soudem v Praze, oddil L, vlozka 16808

ICO 270 36 588

Adresa sidla namésti Komenského 235, 281 26 Tynec nad Labem,
http://www.maszalabi.eu/kontakty/

Kontaktni udaje: http://www.maszalabi.eu/kontakty/

Webové stranky: www.maszalabi.eu

E-mail mas@maszalabi.eu

Datova schranka 82sipsd

2.1 Administrativni kapacity

Cinnost organi MAS navazuje na plnéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém
obdobi 2014-2020. Kompetence povinnych orgdn MAS jsou stanoveny platnymi Stanovami
MAS (http://www.maszalabi.eu/wp-content/uploads/2017/03/Stanovy 24 9 2015.pdf)

a vnitfnimi smérnicemi (http://www.maszalabi.eu/dokumenty/). ZpUsob vlastniho jednani

organu MAS je rozepsan v jednacim radu organ( MAS Zalabi
(http://www.maszalabi.eu/dokumenty/).

MAS Zalabi ma tyto organy a administrativni kapacity:

Valna hromada

Valnd hromada je nevys$Sim orgdnem mistni akéni skupiny. Valnou hromadu tvoti vSichni
partnefi MAS. Jednani je upraveno jednacim fadem valné hromady. Pravomoci Valné hromady
upravuji Stanovy MAS. Valna hromada ma k 11. 4. 2019 56 ¢lend.

Rada

Rada je rozhodovacim orgdnem MAS. Clenové Rady jsou voleni z partneri MAS, tak aby pocet
¢len(i zastupujicich verejny sektor ani Zadnou ze zajmovych skupin nepresahl 49 % hlasovacich
prav. Rada ma 7 ¢lent (http://www.maszalabi.eu/wp-
content/uploads/2017/03/Stanovy 24 9 2015.pdf). Kompetence Rady jsou vymezeny
Stanovami MAS.

Vybérova komise

Vybérova komise je vybérovym organem MAS. Clenové Vybérové komise jsou voleni ze
subjektl, které v rdmci uzemni plisobnosti MAS prokazatelné mistné plsobi, pficemz verejny
sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepfesahne 49 % hlasovacich prav. Hlavnim ukolem
tohoto organu je hodnoceni projektll na zakladé objektivnich kritérii. Vybérova komise
navrhuje poradi projektd podle poctu bodld dosazenych ve vécném hodnoceni. Vybérova
komise se sklada z5 ¢lent (http://www.maszalabi.eu/wp-
content/uploads/2017/03/Stanovy 24 9 2015.pdf). Kompetence Vybérové komise jsou
vymezeny Stanovami MAS.
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Podrobnosti o vécném hodnoceni jsou vedeny v kap. 4.2 tohoto dokumentu.
MAS nebude vyuZivat externi experty.

Kontrolni vybor

Kontrolni vybor je kontrolnim organem MAS. Clenové kontrolniho orgénu jsou voleni
z partnerd MAS. Kompetence Kontrolniho vyboru jsou vymezeny Stanovami MAS. Sklada se
z tfi ¢lent (http://www.maszalabi.eu/wp-
content/uploads/2017/03/Stanovy 24 9 2015.pdf). Kontrolni vybor provadi prezkum
hodnoceni a fesi stiznosti na ¢innosti MAS.

Kompetence jednotlivych organt MAS jsou dany Jednacim fadem a Statutem organd MAS
(http://www.maszalabi.eu/wp-content/uploads/2017/03/Stanovy 24 9 2015.pdf).

Kancelar MAS
Kanceldt MAS neni orgdnem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. Tvofi ji vedouci
pracovnik MAS a zaméstnanci, ktefi odpovidaji za ¢innosti, které vyplyvaji z jejich pracovni
naplné.
SloZeni kancelafe MAS ve vztahu k realizaci strategie CLLD — programového ramce IROP:

e projektovy manazer pro IROP

Za chod kancelare MAS je odpovédny vedouci pracovnik MAS. Pracovni napli zaméstnanct a
vedouciho kanceldare je soucasti pracovni smlouvy. Pro realizaci strategie CLLD, programového
ramce IROP, je zajisténo 1,0 Uvazkl. Zastupitelnost je zajiSténa dalSim projektovym
manazerem, ktery je zaméstnan na 1,0 Uvazku.
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3 Vyzvy MAS

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat
pfislusné Skoleni, aby jim byla ztfizena pristupova prava do MS2014+. Postupy pro vyhlasovani
vyzev a hodnoceni projektd v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych kapitolach IP, v Obecnych
a Specifickych pravidlech pro Zadatele a ptijemce a v aktudlni verzi Pfirucky pro hodnoceni
integrovanych projekt( CLLD v IROP.

3.1 Harmonogram vyzev MAS

Harmonogram vyzev MAS zpracovava manazer MAS max. na 1 rok. Na nasledujici kalendarni
rok ho vypracuje nejpozdéji do 31. 12. daného roku. MAS zajistuje aktualizaci harmonogramu
vyzev tak, aby na webovych strankdch MAS byly zverejnény pro Zadatele aktualni informace.
Vzor harmonogramu vyzev MAS je zvefejnén na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

Harmonogram vyzev a jeho aktualizaci schvaluje Rada.

Manazer MAS zasild schvaleny Harmonogram vyzev na RO IROP do 10 pracovnich dni od
schvaleni strategie CLLD, poté do 2 pracovnich dni od jeho schvalené aktualizace
prostfednictvim emailu na clldirop@mmr.cz.

Harmonogram vyzev zverejiiuje na webu MAS manazer MAS do 5 pracovnich dni od jeho
schvdleni na viditelném misté.

3.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani
PFi pfipravé a vyhlasovani vyzev se MAS fidi Metodickym pokynem pro fizeni vyzev, hodnoceni
a vybér projekt(, kap. 5.2 Vyhlasovani vyzev.

RO IROP vyhladuje vyzvy pro predkladani projektd z integrovaného nastroje CLLD. Vyzvy
zverejnuje po jejich schvaleni na webu http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD.

Kazda vyhlasovana vyzva MAS je kolova, hodnoceni jednotlivych zadosti probiha po skonceni
terminu pro predkladani zadosti.

MAS nemdze vyhlasit vyzvu pred vyhldgenim vyzvy RO IROP a nem(ize ji ukoncit pozdéji, nez
je stanoveno datum ukonéeni pfijmu zadosti ve vyzvé RO IROP.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimalné Obecnymi a Specifickymi pravidly
pro 7adatele a pfijemce, kterd byla pfipravena RO IROP, Internimi postupy MAS a dale
zahrnuje komplexni kritéria pro hodnoceni projekt(.
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e Casové podminky, stanovené vyzvou, musi respektovat nize uvedené IhGty: datum

ukonceni pfijmu Zadosti o podporu mize nastat nejdfive 30 kalendafnich dni po datu
vyhlaseni vyzvy

e datum ukondeni prijmu zadosti o podporu muize nastat nejdfive 2 tydny po datu
zahdjeni pfijmu Zadosti o podporu

e textvyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zverejnén na webovych strankach
MAS do konce doby udrzitelnosti vSech projekt v IROP nebo do predlozeni zavérecné
zpravy o provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Vyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvalenou strategii CLLD. Sou&asti vyzvy je
seznam pfiloh zadosti o podporu, které MAS prebira z vyzvy RO IROP, pfipadné si stanovuje
dalsi ptiloh. Ve vyzvé MAS je ddle uvedeny odkaz na Obecna a Specificka pravidla pro Zadatele
a prijemce a odkaz na IP MAS. Do vydani pravniho aktu se Zadatel fidi verzi Pravidel, kterd je
platna ke dni vyhlaseni vyzvy MAS, a v dobé realizace se prijemce fidi vzdy aktualni verzi vyse
uvedenych Pravidel.

Povinnou pfilohou vyzvy jsou kritéria hodnoceni formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti a kritéria
pro vécné hodnoceni.

Vyzva MAS je vyhlasovanda na uzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD.

Manazer MAS pfipravi vyzvu MAS podle Vzoru vyzvy MAS vytvofenou RO IROP. Viyzva MAS
respektuje zaméreni opatreni programového ramce IROP, Uzemi MAS, finan¢ni rdmec
opatfeni, cilové hodnoty indikator(, lhiity pro ukonéeni pfijmu Zadosti uvedené v MPRVHP,
kapitola 5.2.1. ManaZer MAS zasila vyzvu k pfipominkam na RO IROP (clldirop@mmr.cz) podle
postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich pozadavk( RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrieni e-mailu, ¢ RO IROP souhlasi s vyporadanim ptipominek k vyzvé MAS, Rada
schvaluje vyzvu MAS ve |h(ité 5 pracovnich dnl od obdrieni e-mailu od RO IROP.

Manazer MAS zaddva vyzvu véetné priloh do MS2014+ podle Pfirucky pro zadavani vyzvy MAS
v MS2014+ (http.//irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-
pro-MAS) do 2 pracovnich dnl od schvaleni vyzvy odpovédnym organem MAS, tj. Radou, a
zasila vyzvu/y MAS nejpozdéji 7 pracovnich dni pred terminem vyhlaseni vyzvy k odsouhlaseni
v MS2014+ na RO IROP (helpirop_in@mmr.cz).

Zmény vyhlasené vyzvy provadi manazer MAS v souladu s MPRVHP (kapitola 5.2.4) na zakladé
zmény legislativy, zmény nadfazené metodiky, nalez( z kontrol/auditi/administrativniho
ovéreni. Pri predkladani zmény vyzvy postupuje manazer MAS podle kapitoly 1 Minimalnich
pozadavk(l RO IROP k implementaci CLLD. Zména vyzvy musi byt Fadné oddvodnéna, tzn., ze
opraveny text vyzvy bude obsahovat popis zmény, dlivod provedeni zmény, ptipadné dopady
na Zadatele/pfijemce v MS2014+, pokud ve vyzvé doposud nebyl ukonéen prijem Zadosti o
podporu.

Zmeény kolové vyzvy MAS, které neni mozné provést:
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e Zrusit vyhlasenou vyzvu

e Snizit alokaci vyzvy

e Zménit maximalni a minimalni hranici celkovych zpUsobilych vydaj(

e Zménit miru spolufinancovani

e Zménit vécné zaméreni vyzvy

e Zmeénit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat oprdvnéného Zadatele
e Posunout nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum

e Posunout datum ukonéeni pfijmu zadosti o podporu na drivéjsi datum

e Ménit kritéria pro hodnoceni projekt

Zmeény vyzvy MAS a jejich aktualizace schvaluje Rada MAS.

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje manazer MAS potencidlni Zadatele.
Manazer MAS zvefejiiuje vyzvu/y nebo informuje o jeji zméné do 5 pracovnich dnl od jejich
schvédleni v MS2014+ na svém webu (http://www.maszalabi.eu/vyzvy/). Vyzva MAS je
zverejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy aZz po ukonceni doby udrzitelnosti vSech projektu
ve specifickém cili 4.1 IROP.
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3.3 Tvorba hodnoticich kritérii

MAS se pfi tvorbé hodnoticich kritérii fidi Programovym dokumentem IROP, kap. 7.1 Pfislusné
organy a subjekty, MPRVHP, kap. 6.2.2 Tvorba kritérii a Specifickymi pravidly pro 7adatele a
pfijemce k jednotlivym vyzvam CLLD RO IROP.

Manazer MAS ve spoluprdci s Radou MAS je odpovédny za ndasledujici ¢innosti:
- Ptiprava kritérii pro hodnoceni
- Urceni napravitelnosti/nenapravitelnosti kritérii pfijatelnosti
- Urceni zplsobu bodovani jednotlivych kritérii vécného hodnoceni a uréeni minimalni
bodové hranice
- Zaslani kritérii pro hodnoceni k pfipominkdm na RO IROP
- Schvaleni kritérii pro hodnoceni (provadi Rada MAS)

Pfed vyhlasenim vyzvy MAS pfipravi manazer MAS ve spoluprdci s Radou MAS kritéria pro
hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti a kritéria pro vécné hodnoceni. MAS stanovuje
primarné kritéria, kterd hodnoti pfinos projektl k plnéni zamér( a cil(i strategie CLLD.

Manazer MAS zasila kritéria pro hodnoceni k pfipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz)
nejpozdéji ve stejny den, kdy zasild manazer MAS na RO IROP k pfipominkam vyzvu, podle
postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich pozadavk( RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrieni e-mailu, 7¢ RO IROP souhlasi s vyporadanim pfipominek ke kritériim pro
hodnoceni, schvaluje kritéria Rada MAS ve |hGté 7 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO
IROP.

3.4 Kontrolni listy MAS

Manazer MAS ve spoluprdci s Radou MAS zpracuje kontrolni listy pro hodnoceni projekta.
Manazer MAS za$le kontrolni listy k pfipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz) nejpozdé&ji 5
pracovnich dni pfed ukoncenim pfijmu Zadosti ve vyzvé MAS, podle postupu uvedeného
v kapitole 1 Minimalnich pozadavk( RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrzeni e-mailu, Ze RO IROP souhlasi se zapracovanim pfipominek ke kontrolnim listéim a
dalsi pripominky neuplatiiuje, schvaluje kontrolni listy a jejich aktualizace Rada MAS ve |haté
5 pracovnich dni od obdrZeni e-mailu od RO IROP. Kontrolni listy zveFejfiuje manazer MAS do
3 pracovnich dni od schvdleni odpovédnym organem MAS.
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4 Hodnoceni a vybér projekti

Hodnoceni projektd je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany od poddani Zadosti o podporu
do vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projektd probiha ve tfech
fazich.

e Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti, které provadi kanceldar MAS

e Vécné hodnoceni — které provadi Vybérova komise

e ZavéreCné ovéreni zpuUsobilosti projekt(i, které provadi CRR (Obecna a specifickd
pravidla pro Zadatele a pfijemce). Obecna a Specificka pravidla jsou uvedena na webu
RO IROP u kaZdé vyzvy RO IROP.

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle predem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektt
a vyplnuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odtvodnéni vysledkd
hodnoceni.

4.1 Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

MAS se pfi kontrole formalnich naleZitosti a pfijatelnosti fidi kapitolou ¢. 5.1 Minimalnich
pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Kancelar MAS je odpovédna za ndsledujici ¢innosti:
- Pfirazeni hodnotitele a schvalovatele
- Informovani ¢lend vybérového orgdnu MAS o ukonceni faze kontroly formdlnich
nalezitosti a prijatelnosti
- Informovani CRR depesi pfi pfedani projektu k ZoZ o zjiSténich z kontroly FNaP nad
ramec kontrolniho listu MAS

4.2 Vécné hodnoceni

Do vécného hodnoceni jsou predany manaierem MAS Zadosti o podporu, které splnily
podminky kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.

Za vécné hodnoceni zodpovida Vybérova komise.

Vybérovad komise ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnl od ukonceni faze
kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti (po uplynuti lh{ty pro podani Zadosti o prezkum,
resp. po podani vzdani se prava podani Zadosti o prezkum vsech Zadatel(, resp. po vyfizeni
Zadosti o prezkum ve fazi formalnich nalezitosti a prijatelnosti) podle schvalenych kritérii pro
vécné hodnoceni.

Pravidla jednani Vybérové komise jsou uvedena v jednacim fadu Vybérové komise a interni
smérnici €. 4 Postup pfi hodnoceni a vybéru projektu CLLD. Postup pro praci v MS2014+ je
uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych  projektd  CLLD v IROP
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Vécné hodnoceni vsech predloZzenych projekt ve vyzvé MAS provadi Vybérova komise. Na
jednani Vybérové komise vznikne kontrolni list ke kazdému hodnocenému projektu. Vécné
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hodnoceni predloZenych Zadosti a seznam hodnocenych projektl sefazenych podle vécného
hodnoceni schvaluje Vybérova komise.

Manazer MAS zasilad pozvanku na jednani Vybérové komise do 2 pracovnich dnl od ukonceni
faze kontroly formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti, resp. do 2 pracovnich dnl od stanoveni
povinnosti provést opravné hodnoceni ¢lenfim Vybérové komise, RO IROP a manaZerovi
projektu — specialistovi pro CLLD CRR z pfislusného kraje.

Manazer MAS pripravi veskeré podklady pro hodnoceni. Zajisti pfed zahajenim hodnoceni
proskoleni vSech ¢lent Vybérové komise o stietu zajm(, seznami Cleny s postupem pfi
bodovani a rozhodovani. Podklady pro hodnoceni ¢lenové Vybérové komise obdrzi nejpozdéji
5 pracovnich dni prfed jednanim. Na jedndani Vybérové komise vznikne kontrolni list ke
kazdému projektu, ktery je soucdsti zapisu z jednani Vybérové komise jako pfiloha. Clenové
Vybérové komise v prlibéhu hodnoceni nekomunikuji s Zadateli. Jednotlivé projekty hodnoti
spole¢né vsichni ¢lenové Vybérové komise s vyjimkou téch, ktefi jsou ve stfetu zajmdu.
Rozhodnuti o pridéleni poc¢tu bodl k jednotlivym kritériim vécného hodnoceni jsou pfijimana
na zakladé konsenzu viech hodnoticich ¢len(i Vybérové komise. Clenové Vybérové komise
vypliuji a podepisuji kontrolni list ke kazdému projektu. Hodnoceni bude provadéno dle
pfedem stanovenych a schvalenych hodnoticich kritérii. O vysledku vécného hodnoceni
pfedloZzenych Zadosti hlasuje Vybérovd komise. Na ¢leny Vybérové komise se vztahuje
ustanoveni o stfetu zajmd. Clenové Vybérové komise, ktefi jsou ve stietu zajmu, se hlasovani
nezucastni (podle kapitoly Opatfeni proti stfetu zajm0 IP). Po jednani Vybérové komise je
manazerem MAS vysledek hodnoceni spolu s kontrolnim listem vloZzen do 7 pracovnich dn(
od ukonceni jednani Vybérové komise do MS2014+. VloZeni vysledk( vécného hodnoceni do
MS2014+ probihd dle Pfirucky pro hodnoceni integrovanych projektli CLLD
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).
Zapis z jednani Vybérové komise obsahuje projekty sefazené sestupné podle dosazenych
bod(, rozdélené na projekty, které splnily a nesplnily podminky vécného hodnoceni. V pfipadé
rovnosti bodl bude o poradi rozhodovat datum a ¢as poddani Zadosti o podporu v MS2014+).
O vysledku vécného hodnoceni je informovan Zadatel prostfednictvim automatické interni
depese v MS2014+ po zadani vysledku vécného hodnoceni do MS2014+ a zméné stavu. Ode
dne doruceni interni depese s vysledkem hodnoceni bézi zadateli Ih(ita pro moZnost podani
74dosti o pfezkum v pfipadé negativniho i pozitivniho vysledku vécného hodnoceni. Zadatelé
se mohou podani Zadosti o prezkum vzdat, podrobnosti v kapitole Pfezkum hodnoceni
projektd IP.

Po uplynuti Ih(ty pro podani Zadosti o prezkum, resp. po podani vzdani se prava na podani
Zadosti o prezkum vSech Zadatell, resp. po vyrizeni Zadosti o prezkum ve fazi vécného
hodnoceni jsou projekty predany Radé (podrobnosti o vybéru projektl jsou uvedeny
v kapitole Vybér projektt IP).

Clenové Vybérové komise podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy
vytvoreni zapisu probiha po jednani, vtomto pripadé postacuje, pokud clenové Vybérové
komise maji zapis k dispozici k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda
Vybérové komise a ovérovatelé zapisu. Podrobnosti jsou uvedeny v jednacim rfadu Vybérové
komise (http://www.maszalabi.eu/dokumenty/). Zapisovatel vypracuje zapis do 3 pracovnich
dni od konani Vybérové komise. Clenové Vybérové komise obdrii zapis k pfipominkam
nejpozdéji do 2 pracovnich dnd od jeho vypracovani. Lhta pro uplatfiovani pfipominek je
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stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani. Lhita na vyporadani a zapracovani pripominek
k zapisu je 3 pracovni dny. Upraveny zapis véetné vyporadani pripominek zasle zpracovatel
zapisu do 2 pracovnich dna ¢lenlim Vybérové komise. V pripadé, kdy neobdrzi zpracovatel
zapisu zadné pripominky, bude povaZzovat zdpis za schvdleny ¢&leny Vybérové komise.
V pripadé pretrvavajicich pripominek schvali ¢lenové Vybérové komise zapis na dalSim
jednani.

4.3 Vybér projektu
Proces vybéru projektl je soubor cinnosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonceni

vécného hodnoceni do jednani Rady. Podminkou pro zafazeni projektu do procesu vybéru je
splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.

Za vybér projektl je odpovédna Rada. Pravidla jednani Rady jsou uvedena v jednacim fadu
Rady (http://www.maszalabi.eu/dokumenty/). Postup pro praci v MS2014+ je uvedeny
v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projektl CLLD (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Manazer MAS zasild pozvanku ¢lenim Rady do 3 pracovnich dnl od predani zapisu a vysledku
vécného hodnoceni Vybérové komise. Soucdsti pozvanky je zapis z jednani Vybérové komise,
popftipadé dalsi dokumentace MAS.

Jednani Rady se kona nejpozdéji do 10 pracovnich dnl od ukonéeni faze vécného hodnoceni
(po uplynuti IhGty pro podani Zzadosti o prezkum, resp. po podani vzdani se prdva na podani
zadosti o prezkum vSech Zadatell, resp. po vyfizeni Zadosti o prezkum ve fazi vécného
hodnoceni). Rada vybird projekty na zakladé navrhu Vybérové komise. Clenové Rady, ktefi
potvrzuji vybér projektl na zakladé vysledku hodnoceni, nesmi byt ve stfetu zajmu (podle
kapitoly Opatteni proti stfetu zajma IP).

Pti vybéru projektd plati poradi projektl a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni,
nelze jej ménit. Rada mUze urcit nahradni projekty, které uvadi v zapise z jednani. Nahradnim
projektem je hraniéni projekt, popfipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS, ktery splnil podminky
vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek financénich prostfedk( na jeho podporu —tzn.,
Ze Rada muZe urcit max. 2 nahradni projekty v kazdé vyzvé.

Rada zodpovida za alokaci vyzvy MAS, v pfipadé nahradnich projektd mlze rozhodnout o jejim
navyseni, pokud vyzva nebyla vyhlaSena na celou alokaci opatfeni, tzn., Ze mize rozhodnout
o navyseni alokace vyzvy do vyse celkovych zpUsobilych vydajd na opatreni strategie CLLD.

V pripadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Rada o moZnosti opétovného
vyhlaseni vyzvy MAS.

Z jednani Rady bude vytvoren zapis manazerem MAS, ve kterém jsou vypsany projekty, které
byly a nebyly vybrany, poptipadé nahradni projekty.

Vytvoreni zapisu probihd po jedndni. Manazer MAS vytvofi a rozesle ¢lenim Rady zapis
z jednani k pfipominkam nejpozdéji do 5 pracovnich dnli od jeho konani. Lhdta pro

uplatfovani pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani. Lhita na vyporadani

13


http://www.maszalabi.eu/dokumenty/
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS

a zapracovani pripominek k zapisu je 3 pracovni dny. Upraveny zapis véetné vyporadani
pfipominek zaSle zpracovatel zapisu do 2 pracovnich dn0 ¢lenm Rady. V pripadé, kdy
neobdrzi manazer MAS Zadné pfipominky, bude povazovat zapis za schvdleny ¢leny Rady.
V pripadé pretrvavajicich prfipominek schvali ¢lenové Rady zapis na dalSim jednani. Zapis
s vysledky jedndani schvaluje svym podpisem prfedseda Rady, zvoleni ovérovatelé zapisu a
manazer MAS do 5 pracovnich dni od jeho schvaleni. Podrobnosti jsou uvedeny v jednacim
radu Rady (https://www.maszalabi.eu/dokumenty/).

Po schvaleni zapisu z jedndani manazer MAS vklada zapis do MS2014+.

Manazer MAS po vloZeni zapisu z jednani Rady do MS2014+ zasila do 2 pracovnich dnu interni
depesi Zadateli. Zaroven zasild na CRR depesi k predani projektd k zdvérecnému ovéreni
zpUsobilosti, Obecna pravidla pro Zadatele a prijemce, kapitola 3.4. Manazer MAS zverejiuje
zapis véetné seznam vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich projektl na webu MAS
(http://www.maszalabi.eu/) do 5 pracovnich dnd od ukoncéeni vybéru projekta.

Proti rozhodnuti Rady o vybéru projektll mUZe Zadatel podat stiznost podle kapitoly
Nesrovnalosti a stiznosti téchto internich postupd.
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5 Prezkum hodnoceni projektt

MAS se ve véci prezkumu hodnoceni projektd fidi kapitolou éislo 6 Minimalnich pozadavk( RO
IROP k implementaci CLLD.

Manazer MAS je odpovédny za nasledujici ¢innosti:
- Informovani Zadatell o moZnosti vzdat se prava na podani Zadosti o prfezkum (pokud
tato situace nastane)
- Vytvorenirucéniho zdznamu v MS2014+ v pfipadé pisemného podani Zadosti o prezkum
- Provedeni pfezkumu hodnoceni (provadi Kontrolni vybor)

Ze zasedani kontrolniho organu se poftizuje zapis, ktery ovéruji dva vybrani ¢lenové vyboru. Za
vytvoreni zapisu z jednani kontrolniho organu MAS je odpovédny predseda kontrolniho
organu.

Kontrolni vybor rozhodne nejpozdéji do 20 pracovnich dnd od podani zadosti o prezkum, v
odUvodnénych pripadech do 40 pracovnich dnl od podani Zadosti o pfezkum. O dlivodech
prodlouzeni lhty bude Zadatele informovan interni depesi prostfednictvim MS2014+.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o prezkum vyhodnocena jako dlvodna Ci ¢astecné
dlvodna, probéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly prezkumem zpochybnény. Vyrok
Kontrolniho vyboru je zavazny pro opravné hodnoceni. Nové hodnoceni probéhne nejpozdéji
do 20 pracovnich dnid podle procesu hodnoceni nastaveného v kapitole Hodnoceni a vybér
projektl téchto IP. Na hodnoceni se smi podilet hodnotitel/hodnotici komise, ktery provadél/a
plavodni hodnoceni.

6 Postupy pro posuzovani zmén, Gprav a piehodnoceni projektu

MAS se ve véci posuzovani zmén, Uprav a prehodnoceni projektl fidi kapitolou cislo 7
Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Manazer MAS je odpovédny za nasledujici ¢innosti:

- Posouzeni vlivu Z0Z na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a
informovani CRR o podané ZoZ (ZoZ pFed vydanim pravniho aktu — probiha hodnoceni
na MAS)

- Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD a
vyjadieni MAS k 7adosti o zmé&nu integrovaného projektu (ZoZ pfed vydanim pravniho
aktu — probiha hodnoceni na CRR, ZoZ po vydani pravniho aktu)

- Posouzeni vlivu upravy projektl v pribéhu dalsiho hodnoceni na vysledek hodnoceni
MAS

- Informovani RO IROP, CRR a Zadatele v souvislosti s potfebou pfehodnoceni vécného
hodnoceni projektd
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7 Opatieni proti stietu zajmu

e Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projektd a
provadéji podplrnou Cinnost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev
MAS.

e Zameéstnanci kancelare MAS, provadéjici kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti,
nesmi byt v podjatosti vi¢i hodnocenym projektiim a pred zahdjenim hodnoceni
podepisi eticky kodex, ktery je dostupny na: https://www.maszalabi.eu/dokumenty/.
Pokud zaméstnanci kanceldfe MAS jsou podjati, informuji manazera MAS a nesmi
Zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

e Clenové Rady, Vybérové komise a Kontrolniho vyboru, ktefi se podili na hodnoceni a
vybéru projektl pred kazdym jednanim, ve kterém je provadéno hodnoceni, prezkum
hodnoceni nebo vybér projektd, podepisi eticky kodex
(http://www.maszalabi.eu/dokumenty/). V ném jsou uvedeny postupy pro zamezeni
korupcniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného pristupu k Zadatelam.

e Clenové Rady, Vybérové komise a Kontrolniho vyboru ve stietu zajmd jsou povinni o
této skutecnosti informovat manazera MAS pred jednanim pfislusSného orgdnu,
pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti.

e Clenové Rady a Vybérové komise, ktefi jsou ve stietu zajm0, se nebudou podilet na
hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektu, které danému projektu
pfi hodnoceni a vybéru konkuruji.

e Rada MAS a Vybérova komise, ktera provadi vécné hodnoceni a vybér projekt(, radné
zdlGvodni sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo pfislusné
rozhodnuti ucinéno.

e Kontrolni vybor po ukonceni hodnoceni a vybéru projektl v kazdé vyzvé provéri min.
15 % predloZenych projektl, zda u jejich hodnoceni nejsou ¢lenové Vybérové komise
a Rady ve stretu zadjmQ. V pripadé zjiSténi pochybeni nahldsi manazer MAS
bezodkladné tuto skute€nost na RO IROP jako podezieni na nesrovnalost.

Priklady ovéreni:

e Zadanim IC Zadatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik-firem.kurzy.cz, zde
porovnaji, zda ¢lenové Vybérové komise a Rady, nejsou ve vedeni firmy, ,
zakladateli apod., dle formy prévnické osoby.

e U fyzickych osob provéri verejny rejstfik dle fyzickych osob — zda osoba
Zadatele, nema vazbu na cleny Vybérové komise a Rady napf. spolec¢nou
adresou bydlisté, sidla firmy.

e Qvéfenim, Ze probéhlo Setfeni ke stfetu zajmu, vSichni hodnotitelé, Gcastnici
podepsali etické kodexy.

e MAS zajisti, aby pri rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektld nalezelo nejméné 50
% hlas(i partneriim (¢lenim orgdnu), ktefi nezahrnuji vefejny sektor.
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Z jedndni Vybérové komise, Rady a Kontrolniho vyboru je pofizen pisemny zapis, ktery
obsahuje minimalné:

» Datum a Cas jednani.

» Jmenny seznam Ucastnikd

» Prehled hodnocenych projektl véetné popisu zdivodnéni ke kazdému projektu
a jejich bodové ohodnoceni — v pfipadé vécného hodnoceni, nebo prehled
vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich projektd — v pfipadé vybéru
projektu.

» Informovani o stretu zajm

Clenové Vybérového komise, Rady a Kontrolniho vyboru podepisuji zapis s vysledky
jedndni, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani, vtomto pfipadé
postacuje, pokud ¢lenové maji zapis k dispozici k pfipominkdm a jeho sprdvnost
stvrzuje podpisem predseda Vybérové komise/Rady/Kontrolniho vyboru a ovérovatel
zapisu

Zapis z jednani orgdan MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl, prezkum

hodnoceni bude viozen do MS2014+.

Zapis z jednani organli MAS Zalabi provadéjicich hodnoceni a vybér projektd, pripadné
pfezkum hodnoceni, zvefejni manazer MAS spole¢né se seznamem vybranych a
nevybranych, pripadné nahradnich projektdi MAS do 5 pracovnich dnl od ukonceni
vybéru projekt(.
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8 Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

MAS se ve véci zajisténi auditni stopy, archivace, spoluprace s externimi subjekty fidi kapitolou
&islo 9 Minimélnich poZadavk( RO IROP k implementaci CLLD. MAS se rovné? fidi interni
smérnici ¢. 6 Spisovy, archivacni a skartacni rad (https://www.maszalabi.eu/dokumenty/).

Manazer MAS je odpovédny za nasledujici ¢innosti:
- Archivace veskeré dokumentace souvisejici se strategii CLLD
- Poskytovani informaci a dokumentace vztahujici se ke strategii CLLD externim
subjektiim
- Informovani RO IROP ve véci auditl a kontrol na MAS
- VlozZeni vysledku auditu/kontroly do MS2014+
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9 Nesrovnalosti a stiznosti

MAS se ve véci nesrovnalosti a stiznosti Fidi kapitolou &islo 10 Minimalnich pozadavké RO IROP
k implementaci CLLD.

V pfipadé vyfizovani ostatnich stiznosti plati IhGta 20 pracovnich dnU od jejiho doruceni.
Stanovenou lh{tu Ize prekrocit, nelze-li v jejim pribéhu zajistit podklady potrebné pro vytizeni
stiznosti.

Manazer MAS je odpovédny za nasledujici ¢innosti:
- Hlaseni podezteni na nesrovnalost v MS2014+
- Vedeni evidence a vyfizovani stiznosti (kontrolni organ)
- Sepsani pisemného zdznamu v pfipadé ustniho podani stiznosti
- Vyzvani Zadatele na doplnéni stiznosti, pokud stiznost postrada nékteré informace
- Postoupeni stiznosti pfislusSnému subjektu implementacni struktury ¢i jinému
spravnimu organu v pripadé, ze MAS neni pfislusna k vyrizeni stiznosti
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10 Komunikace s zadateli a partnery

Komunikaci s Zadateli a pfijemci zajistuje manazer MAS. Konzultace MAS s Zadateli a pfijemci
poskytuje bezplatné k pripravé projektu a k navrhovanym zméndm projektd stejné tak i
realizaci seminarl a workshopU uréenych pro Zadatele.

Komunikace s Zadateli, pfijemci a partnery MAS probihd prostfednictvim elektronické
komunikace MS2014+ popfipadé jinou elektronickou formou. Kancelat MAS odpovida na
dotazy do 5 pracovnich dni od zaslani dotazu MAS. Manazer MAS poskytuje i osobni
konzultace predevsim v prostorach pracovisté MAS, po domluvé na sjednaném misté. MAS na
svych strankach (http://www.maszalabi.eu/kontakty/) uvadi konzulta¢ni hodiny a kontaktni
osoby. Na zakladé telefonického komunikace je mozné konzultaci sjednat i na jiné terminy
oproti uvedenym konzultacnim hodindm. Z osobniho setkani vznikne zapis.

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostfednictvim nastroja volitelné
publicity (viz kapitola 5 Specifickych  pravidel pro wvyzvu ¢ 6 IROP,
http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-c-6-MAS).

Manazer MAS je dale odpovédny za funkénost internetovych stranek MAS Zalabi, které jsou
jednim z typu komunikace. Web MAS jsou uvadény aktualni informace obsahujici minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e Aktualni seznam partner( a zajmovych skupin

e Adresa sidla, kancelare, konzultaéni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu Uzemi MAS

e Vyrocni zpravy o ¢innosti hospodareni MAS

e Seznam ¢len( povinnych organi MAS

e Strategii CLLD

e Vyzvy MAS véetné relevantnich pfiloh

e Informace o projektech podporenych v ramci CLLD

e Archivdokumentace

V pripadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy ucastnikli seminare, budou konzultovany
s nadfizenymi organy nebo budou Zadatelm a prijemc( poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/).

Komunikace MAS s Zadateli je zobrazena v Komunikaénim a informaénim modelu IN
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).
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