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1 Interni postupy MAS

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zavaznad pravidla v oblasti fizeni
vyzev, hodnoceni, vybéru projektli MAS Zalabi. Interni postupy jsou zpracované jako
dokument v programovém obdobi 2014 - 2020 pro Integrovany regionalni operacni program
a Operacni program Zaméstnanost.

IP jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD, jsou zpracovany ve smyslu Stanov MAS Zalabi
a vnitfnich smérnic MAS. MAS vykonava cinnosti definované ve Specifickych pravidlech pro
Zadatele a prijemce, vyzvy €. 6 IROP.

Za vypracovani IP a jejich aktualizaci je odpovédny Manazer MAS Zalabi. Manazer MAS
vypracuje/aktualizuje IP do 20 pracovnich dni od schvéleni strategie CLLD/zmény v jednotném
metodickém prostiedi (JMP), minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD nebo
zmény vyvolané zménou legislativy, nejpozdéji vsak pred vyhlasenim prvni vyzvy MAS/dalSimi
vyzvami MAS.

Manazer MAS zasild interni postupy nejpozdéji 35 pracovnich dni od jejich vypracovéani na RO
IROP k pfipominkam pred vyhlasenim prvni vyzvy MAS a pfi kazdé jejich zméné. MAS
nevyhlasuje vyzvy bez vypracovanych IP a zapracovanych pfipominek RO IROP.

Manazer MAS vyporadava pripominky RO IROP nejpozdéji 10 pracovnich dni od jejich
obdrzeni. V pfipadé neakceptovani zasadnich pfipominek méze RO IROP svolat jedndni
k nevyporadanym pfipominkam, pfipadné neschvalit vyzvu MAS.

Po obdrieni emailu, 7e RO IROP souhlasi s vyporadanim ptipominek k IP a jejich aktualizaci,
Rada MAS schvaluje IP. Podrobnosti o schvaleni interni dokumentace jsou uvedeny ve
Stanovach MAS. Schvalené IP zasild manazer MAS do 2 pracovnich dnl od jejich schvéleni na
RO IROP a zvefejiiuje je nejpozdé&ji do 5 pracovnich dni od jejich schvaleni/schvalené zmény
(http://www.maszalabi.eu/dokumenty/).



http://www.maszalabi.eu/dokumenty/

2 Identifikace MAS

Nazev MAS Mistni akéni skupina Zalabi, z. s.

Pravni subjektivita Zapsany spolek

Registrace zapsany ve spolkovém rejstfiku, vedeném Méstskym
soudem v Praze, oddil L, vlozka 16808

ICO 270 36 588

Adresa sidla namésti Komenského 235, 281 26 Tynec nad Labem,
http://www.maszalabi.eu/kontakty/

Kontaktni udaje: http://www.maszalabi.eu/kontakty/

Webové stranky: www.maszalabi.eu

E-mail mas@maszalabi.eu

Datova schranka pxr3w7

2.1 Administrativni kapacity

Cinnost organi MAS navazuje na pInéni Standardizace MAS (Standardy MAS) v programovém
obdobi 2014-2020. Kompetence povinnych orgdn MAS jsou stanoveny platnymi Stanovami
MAS (http://www.maszalabi.eu/wp-content/uploads/2017/03/Stanovy 24 9 2015.pdf)

a vnitfnimi smérnicemi (http://www.maszalabi.eu/dokumenty/). ZpUsob vlastniho jednani

organu MAS je rozepsan v jednacim radu organ( MAS Zalabi
(http://www.maszalabi.eu/dokumenty/).

MAS Zalabi ma tyto organy:

Valna hromada

Valnd hromada je nevys$Sim orgdnem mistni akéni skupiny. Valnou hromadu tvoti vSichni
partnefi MAS. Jednani je upraveno Jednacim fadem, ve kterém je upraven vzorec prepoctu
hlasovacich prav. Pravomoci Valné hromady upravuji Standardy MAS. Valnad hromada ma k 6.
3. 2018 51 ¢lend.

Rada

Rada je rozhodovacim organem MAS. Clenové Rady jsou voleni z partneri MAS, tak aby pocet
¢lent zastupujicich verejny sektor ani Zadnou ze zajmovych skupin nepresahl 49 % hlasovacich
prav. Rada ma 7 ¢lent (http://www.maszalabi.eu/wp-
content/uploads/2017/03/Stanovy 24 9 2015.pdf). Kompetence Rady jsou vymezeny
Standardy MAS.

Vybérova komise

Vyb&rova komise je vyb&rovym organem MAS. Clenové Vybérové komise jsou voleni ze
subjektl, které vramci uzemni plsobnosti prokazatelné mistné pusobi, pficemz verejny
sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepfesahne 49 % hlasovacich prav. Hlavnim ukolem
tohoto organu je hodnoceni projektll na zakladé objektivnich kritérii. Vybérova komise
navrhuje poradi projektd podle poctu bodl dosazenych ve vécném hodnoceni. Vybérova
komise se sklada z5 ¢lent (http://www.maszalabi.eu/wp-
content/uploads/2017/03/Stanovy 24 9 2015.pdf).
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Podrobnosti o vécném hodnoceni jsou vedeny v kap. 4.2 tohoto dokumentu.
MAS nebude vyuzivat externi hodnotitele.

Kontrolni vybor

Kontrolni  vybor je kontrolnim  orgdnem  MAS. Skldda se ztfi ¢lend
(http://www.maszalabi.eu/wp-content/uploads/2017/03/Stanovy 24 9 2015.pdf).
Kontrolni vybor provadi pfezkum hodnoceni a fesi stiznosti na ¢innosti MAS.

Kompetence jednotlivych organi MAS jsou dany Jednacim fadem a Statutem organd MAS
(http://www.maszalabi.eu/wp-content/uploads/2017/03/Stanovy 24 9 2015.pdf).

Kancelar MAS

Kancelai MAS neni orgdnem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. Tvofi ji vedouci
pracovnik MAS a zaméstnanci, ktefi odpovidaji za Cinnosti, které vyplivaji z jejich pracovni
naplné. Za chod kanceldfre MAS je odpovédny vedouci pracovnik MAS. Pracovni ndpln
zaméstnance a vedouciho kancelare je soucasti pracovni smlouvy. Pro realizaci strategie CLLD
je zajisténo 3,5 uvazkd.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci strategie CLLD
Projektovy manazer IROP
Projektovy manazer OPZ
Projektovy manazer PRV
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3 Vyzvy MAS

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat
pfislusné Skoleni, aby jim byla ztfizena pristupova prava do MS2014+. Postupy pro vyhlasovani
vyzev a hodnoceni projektd v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych kapitolach tohoto
dokumentu.

3.1 Harmonogram vyzev MAS

Harmonogram vyzev MAS zpracovava manazer MAS max. na 1 rok. Na nasledujici kalendarni
rok ho vypracuje podle vzoru http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty

- ,Dokumenty pro MAS - Vzory“, nejpozdéji do 31. 12. soucasného roku. V pfipadé potieby
zajistuje jeho aktualizaci, nejdfive vsak k 30. 6. daného roku.

Harmonogram vyzev a jeho aktualizaci schvaluje Rada bezprostfedné po jeho
zpracovani/aktualizaci.

Manazer MAS zasild schvaleny Harmonogram vyzev na RO IROP do 10 pracovnich dni od
schvaleni strategie CLLD, poté do 2 pracovnich dni od jeho schvalené aktualizace
prostfednictvim emailu na clldirop@mmr.cz.

Harmonogram vyzev zverejiuje na svém webu manazer MAS do 5 pracovnich dni od jeho
schvdleni na viditelném misté.

3.2 Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani
RO IROP vyhladuje vyzvy pro predkladani projektd z integrovaného nastroje CLLD. Vyzvy
zverejiuje po jejich schvaleni na webu
http://www.dotaceeu.cz/cs/Microsites/IROP/Tema/CLLD.

Kazda vyhlasovana vyzva MAS je kolova, hodnoceni jednotlivych zadosti probihd po skonéeni
terminu pro predkladani zadosti.

Prvni kolovou vyzvu vyhlasuje MAS nejpozdéji do 20 pracovnich dni od schvaleni internich
postupl MAS nebo bezprostfedné po vyporadani pfipominek RO IROP k vyzvé.

Vyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvélenou strategii CLLD. Sou&asti vyzvy jsou
prilohy, které MAS stanovuje nebo prebira do své vyzvy. Jednou z pfiloh jsou kritéria pro
hodnoceni formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti a vécné hodnoceni, odkaz na Obecnd a
Specificka pravidla pro Zadatele a pfijemce a odkaz na IP MAS.

Vyzva MAS je vyhlasovana na Uzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD.

Manazer MAS pfipravi vyzvu MAS podle Vzoru vyzvy MAS vytvofenou RO IROP. Viyzva MAS
respektuje zaméreni opatfeni programového ramce IROP, uzemi MAS, financni ramec


http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty
http://www.dotaceeu.cz/cs/Microsites/IROP/Tema/CLLD

opatfeni, cilové hodnoty indikatord, lhity uvedené v MPRVHP, kapitola 5.2.1. ManaZer MAS
zasila vyzvu ke konzultaci na RO IROP 35 pracovnich dni pfed planovanym vyhlasenim vyzvy.

Pokud RO IROP neuplatfiuje dal$i pfipominky, Rada schvaluje vyzvu MAS podle Stanov MAS a
Jednaciho rfadu Rady (http://www.maszalabi.eu/dokumenty/).

Manazer MAS zadava vyzvu véetné priloh do MS2014+ podle Pfiruc¢ky pro zadavani vyzvy MAS
v MS2014+ (http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty

- ,Dokumenty pro MAS“) po vyporadani ptipominek RO IROP do 2 pracovnich dntl od schvéleni
vyzvy odpovédnym organem MAS, tj. Radou a zasila vyzvu/y MAS nejpozdéji 7 pracovnich dni
pfed terminem vyhlaseni vyzvy k odsouhlaseni v MS2014+ na RO IROP.

Zmény vyhlasené vyzvy provadi manazer MAS na zdkladé zmény legislativy, nadrazené
metodiky v souladu s MPRVHP, kapitola 5.2.4, dale manaZer MAS postupuje podle kapitoly 3.2
tohoto dokumentu. Zména vyzvy musi byt fadné odlivodnénd, tzn., bude obsahovat popis
zmény, dlvod provedeni zmény, pripadné dopady na administraci projektl Zadatele/prijemce
v MS2014+, pokud ve vyzvé doposud nebyl ukonéen pfijem Zadosti o podporu, dale Vzor vyzvy
MAS.

Zmény, které je mozné provést:

e prodlouZit dobu pfijmu Zadosti o podporu pred uzavienim vyzvy,
¢ navysit alokaci vyzvy, pokud nebyla celd alokace na opatfeni jiz vyhlasena,
e formalni dpravy pfiloh.

Vyzvy MAS a jejich aktualizace schvaluje Rada.

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje manaZzer MAS Zadatele. Manazer
MAS zvefejiuje vyzvu/y nebo informuje o jeji zméné do 5 pracovnich dnl od jejich schvaleni
v MS2014+ na svém webu (http://www.maszalabi.eu/vyzvy/). Vyzva MAS je zvefejnéna na
webu MAS od vyhlaseni vyzvy az po dobu udrzitelnosti projektu ve specifickém cili 4.2 IROP.

Manazer MAS zahajuje kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti nejpozdéji do 5
pracovnich dni od ukonceni pfijmu Zadosti o podporu.
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3.3 Tvorba hodnoticich kritérii

Kritéria pro hodnoceni projekt obsahuji podrobna kritéria pro hodnoceni roz¢lenéna podle
fazi procesu hodnoceni a splfiuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni.

Hodnotici kritéria uvadi MAS jako pfilohu ke své vyzvé.

Pfed vyhlasenim vyzvy MAS musi pfipravit kritéria pro hodnoceni formalnich nalezitosti a
prijatelnosti a pro vécné hodnoceni (http://strukturalni-
fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,,Dokumenty pro MAS“) MAS stanovuje primarné
kritéria, ktera hodnoti prinos projektl k pInéni zaméru a cilG strategie CLLD.

Kritéria pro kontrolu formalnich nalezZitosti a pfrijatelnosti a vécné hodnoceni zpracovava
kanceldf MAS ve spolupraci s Radou a predklada je ke konzultaci na RO IROP nejpozdéji ve
stejny den, kdy zasila kancelar MAS vyzvu k pfipominkam.

Kritéria pro hodnoceni formalnich nélezitosti a pfrijatelnosti jsou vylucovaciho charakteru
ANO/NE/Nerelevantni/Nehodnoceno. Nehodnoceno MAS voli v pfipadé, kdy je pro
vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni informace od Zadatele, nerelevantni je pro
pripady, kdy se kritérium na dany projekt nevztahuje.

Kanceldr MAS ve spolupraci s Radou stanovi, ktera kritéria pfijatelnosti jsou napravitelna a
nenapravitelna. V pfipadé nesplnéni jednoho Ci vice napravitelnych kritérii nebo v ptipadé, ze
neni mozné pro nedostatek informaci viZadosti o podporu vyhodnotit kritérium
nenapravitelné, MAS vyzve Zadatele prostfednictvim depeSe v MS2014+ k napravé maximalné
2krat.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici, tzn., je stanoveno bodové hodnoceni a
srozumitelné odlvodnéni poctu bodu.

Kancelaf MAS ve spolupraci s Radou navrhne body k jednotlivym kritériim ve vécném
hodnoceni, uréi minimalni bodovou hranici ke splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.
Minimalni bodovd hranice nebude nizsi nez 50 % z maximalniho poctu bod(. Dale Kancelar
MAS postupuje v souladu s kap. 4.2 tohoto dokumentu.

Kritéria pro hodnoceni schvaluje Rada.
V pfipadé, kdy MAS vyhlasuje vyzvu na vice aktivit, zpracovava jednu sadu kritérii. Jednotliva

kritéria jsou odliSena pro rizné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno , nerelevantni“ pro konkrétni
aktivitu.

3.4 Kontrolni listy MAS

Na pripravé kontrolnich listli se podili zaméstnanci MAS, kteti vypracovali hodnotici kritéria.

ManaZzer MAS zpracuje kontrolni list podle vzoru pred vyhlasenim vyzvy a zasle ho
k pfipominkdm na RO IROP s pfipravenou vyzvou a schvalenymi kritérii nebo po vyhlaseni
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vyzvy MAS nejpozdéji 5 pracovnich dni pfed ukoncenim pfijmu Zadosti ve vyzvé MAS na
clidirop@mmr.cz
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4 Hodnoceni a vybér projekti

Hodnoceni projektd je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany od poddani Zadosti o podporu
do vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projektd probiha ve tfech
fazich.

e Hodnoceni formadlnich ndlezitosti a ptijatelnosti, které provadi kancelar MAS

e Vécné hodnoceni — které provadi Vybérova komise

e ZavéreCné ovéreni zpuUsobilosti projekt(i, které provadi CRR (Obecna a specifickd
pravidla pro Zadatele a pfijemce). Obecna a Specificka pravidla jsou uvedena na webu
RO IROP u ka?dé vyzvy RO IROP. Kritéria pro zavéreéné ovéfeni zplsobilosti jsou
uvedena ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a ptijemce k dané vyzvé RO IROP.

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle predem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektt
a vyplnuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odlvodnéni vysledkl
hodnoceni.

4.1 Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Pfi kontrole pfijatelnost a formalnich nalezitosti uplatfiuje MAS nezdvislé hodnoceni jednim
hodnotitelem a schvalovatelem. Schvalovatel je druhy hodnotitel, tzn., Ze schvalovatel provadi
schvéleni hodnoceni a ovéruje spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele.

Za MAS provadi kontrolu formalnich ndlezitosti a prijatelnosti zaméstnanci kancelare MAS
nejpozdéji do 15 pracovnich dnli od ukonceni prijmu Zadosti ve vyzvé MAS.

Pro kontrolu formdlnich nalezitosti a pfijatelnosti jsou pfifazeni k projektu
hodnotitel/schvalovatel podle pracovni vytizenosti a zamezeni stfetu zajmQ. Vystupem
kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti je vyplnény kontrolni list projektu.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani Zadosti, se neucastni hodnoceni
projektd ve vyzvé. Na pracovniky, ktefi provadéji kontrolu formalnich naleZitosti a
pfijatelnosti, se vztahuje ustanoveni o stfetu zajmu.

V pfipadé rozdilného vysledku kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti rozhoduje o
vysledku schvalovatel projektu.

V pripadé nesplnéni jednoho &i vice napravitelnych kritérii nebo v pfipadé, Ze neni mozné pro
nedostatek informaci vZadosti o podporu vyhodnotit kritérium nenapravitelné, vyzve
hodnotitel do 2 pracovnich dnl od zjisténého stavu Zadatele o doplnéni Zadosti o podporu
max. 2 krat a informuje ho o Ihité, do kdy Zadatel m{iZze provést napravu.

Lhata pro ndpravu Zadatelem je max. 5 pracovnich dnli o doruceni zadosti o doplnéni projektu.
V mimoradnych pripadech muize byt lh(ta 1 krat prodlouZzena. Za mimoradnou udalost se
povazuje udalost, kterd znemoznuje Zadateli dodrzet Ih(tu stanovenou pro napravu. O povaze
udalosti rozhoduje hodnotitel. Lhita pro kontrolu formalnich naleZitosti a pfrijatelnosti se
pozastavuje v den zaslani depese a zacind opétovné platit po uplynuti doby k doplnéni zadosti
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o podporu. Zadatel mGZe podat 74adost o prodlouzeni Ihdity nejpozdéji v den vyprieni Ih{it pro
zajisténi napravy.

K doplnéni Zadosti o podporu mohou hodnotitelé vyzvat Zadatele pouze 2 krat. V pfipadé
nezajisténi napravy bude proces hodnoceni projektu ukoncéen z divodu nesplnéni podminek
kontroly formalnich ndlezitosti a ptijatelnosti. Kancelaf MAS uchovava dokumentaci k vyzvani
k doplnéni Zadosti o podporu u projektu. Podrobnosti o archivaci uvedeny v kapitole 8 téchto
internich postupd.

Hodnotitel projektu zaddva vysledek kontroly formadlnich naleZitosti a pfijatelnosti do
MS2014+, priklada k projektu kontrolni list a predava projekt do faze vécného hodnoceni,
zménou stavu v MS2014+, a to bezprostfedné po vypracovani vysledku kontroly formdlnich
nalezitosti a prijatelnosti. Podrobny popis zadavani vysledku v MS2014+ je soucasti prirucky
pro hodnoceni RO IROP (http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty -
»,Dokumenty pro MAS”).

Ode dne doruceni ozndmeni s podklady pro hodnoceni béZi Zadateli 15-ti denni Ih(ta pro
poddani 7adosti o prezkum. Zadatelé se mohou pfezkumu vzdat. Podrobnosti v kap. 5 tohoto
dokumentu.

Po uplynuti Ihity pro podani Zadosti o prezkum, vyreSeni pfipadnych Zadosti o prezkum,
informuje kancelar KAS elektronicky ¢leny Vybérové komise o zapoceti vécného hodnoceni.
Lhata pro vécné hodnoceni za¢ina bézet nasledujici den od zaslani informace o ukonéeném
hodnoceni formalnich nélezitosti a pfijatelnosti clenim Vybérové komise.

4.2 Vécné hodnoceni

Do vécného hodnoceni jsou predany kancelari MAS Zadosti o podporu, které splnily podminky
kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti.

Za vécné hodnoceni zodpovida Vybérova komise. Vybérova komise projednava projekty a
vytvafri zapis z jedndni a kontrolni listy.

Vybérovad komise ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnl po uplynuti doby
prezkumu ve fazi formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti podle schvalenych kritérii pro vécné
hodnoceni. Navrhne poradi podle poctu ziskanych bodd. Podrobnosti o hodnoceni a jednani
organu jsou uvedeny v jednacim radu a dalsi dokumentaci MAS
(http://www.maszalabi.eu/dokumenty/).

Manazer MAS zasilad pozvédnku na jednani Vybérové komise do 2 pracovnich dn( od ukonceni
kontroly formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti ¢cleniim a metodikovi CRR z pfislusného kraje.
Manazer MAS pfipravi dokumentaci a podklady pro hodnoceni, elektronickou verzi Zadosti o
podporu a studie proveditelnosti vedenou v MS2014+. Zajisti proskoleni ¢lend Vybérové
komise o stfetu zajmu, seznami ¢leny s postupem pfi bodovani a rozhodovani (tj. s jednacim
radem) o doporucenych/nedoporucenych projektech k financovani. Podklady pro hodnoceni
Clenové Vybérové komise obdrzi nejpozdéji 5 pracovnich dni pfed jeho jednanim. Na jednani
Vybérové komise vznikne zapis s vypracovanym kontrolnim listem ke kazdému projektu,
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podrobnosti o kontrolnim listu jsou uvedeny v kapitole 3.4 tohoto dokumentu. Clenové
Vybérové komise v prlibéhu hodnoceni nekomunikuji s Zadateli. Jednotlivé projekty hodnoti
spolecné vsichni ¢lenové Vybérové komise svyjimkou téch, ktefi jsou ve stfetu zajmu.
Rozhodnuti o pridéleni poc¢tu bodl k jednotlivym kritériim vécného hodnoceni jsou pfijimana
na zakladé konsenzu vsech hodnoticich ¢lent Vybérové komise. Hodnoceni bude provadéno
dle predem stanovenych a schvalenych hodnoticich kritérii. O vysledku hodnoceni hlasuje
Vybé&rova komise. Clenové, ktefi jsou ve stfetu zajmu, se hlasovani neziéastni. Po jednani je
zapis Vybérové komise s kontrolnim listem vloZzen do 2 pracovnich dn( manazerem MAS do
MS2014+. Zapis obsahuje projekty sefazené podle dosazenych bod(, rozdélené na projekty,
které splnily a nesplnily podminky vécného hodnoceni. O vysledku vécného hodnoceni je
informovan Zadatel manaZerem MAS prostfednictvim interni depeSe v MS2014+ do 2
pracovnich dnd po zadani vysledku hodnoceni do MS2014+. Ode dne doruceni oznameni
s podklady pro hodnoceni bézi Zadateli 15-ti denni lh(ta pro podani Zadosti o prezkum.
Zadatelé se mohou pfezkumu vzdat, podrobnosti v kapitole 5 tohoto dokumentu. Po vyieseni
Zadosti o prezkum jsou projekty predany Radé (podrobnosti o vybéru projektd jsou uvedeny
v kapitole 4.3 tohoto dokumentu).

Clenové Vybérové komise podepisuji zapis s vysledky jedndni, vyjimkou je situace, kdy
vytvoreni zdpisu probihd po jednani, vtomto pfipadé postacuje, pokud clenové Vybérové
komise maji zapis k dispozici k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda
Vybérové komise. Podrobnosti jsou uvedeny v jednacim radu
http://www.maszalabi.eu/dokumenty/). Zapisovatel vypracuje zapis do 2 pracovnich dni od
jeho konani. Clenové Vybérové komise obdrii zapis k pfipominkdm nejpozdéji do 2 pracovnich
dnl od jeho vypracovani. Lhlita pro uplatiovani pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny
od jeho zaslani. V pfipadé, kdy neobdrzi zpracovatel zapisu Zzadné pfipominky, bude povaZovat
zapis za schvaleny ¢leny Vybérové komise.

4.3 Vybér projekt

Proces vybéru projektll je soubor cinnosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonéeni
vécného hodnoceni do zasedani Rady. Podminkou pro zarazeni projektu do procesu vybéru je
splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.

Za vybér projektll je odpovédnd Rada. Pravomoci Rady jsou uvedené v jednacim fadu
(http://www.maszalabi.eu/dokumenty/).

Ozndmeni o svoldni Rady probéhne do 2 pracovnich dnl po predani Zapisu a vysledku vécného
hodnoceni Vybérové komise. Manazer MAS zasila pozvanku ¢lenlim Rady. Soucasti pozvanky
je zapis Vybérové komise, popfipadé dalsi dokumentace MAS.

Jednani Rady se kona nejpozdéji do 10 pracovnich dnli od ukonceni faze vécného hodnoceni
(po uplynuti Ihity pro podani Zadosti o prezkum a vyreSeni pripadnych prezkumu
v hodnoceni). Rada vybira projekty na zakladé navrhu Vybérové komise. Clenové Rady, ktefi
potvrzuji vybér projektl na zakladé vysledku hodnoceni, nesmi byt ve stfetu zajmu.

Pti vybéru projektd plati poradi projektll a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni,
nelze jej ménit. Rada mulze urcit nahradni projekty, které uvadi v zapise z jednani. Nahradnim
projektem je hrani¢ni projekt, popfipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS (max. do 120 % alokace
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vyzvy MAS), ktery splnil podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek financnich
prostfedkl na podporu v plné vysi.

Rada zodpovida za alokaci vyzvy MAS, v pfipadé nahradnich projektd mlze rozhodnout o jejim
navyseni, pokud vyzva nebyla vyhlasena na celou alokaci opatfeni, tzn., Ze miZe rozhodnout
o navyseni alokace vyzvy do vyse celkovych zplsobilych vydaji na opatreni strategie CLLD.

V pripadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne o moznosti opétovného vyhlaseni
vyzvy MAS.

Z jedndani Rady bude vytvoren zapis manazerem MAS, ve kterém jsou vypsany projekty, které
byly a nebyly vybrany, poptipadé nahradni projekty.

Vytvoreni zdpisu probiha po jednani. Manazer MAS vytvofi a rozesle ¢lenim Rady zapis
z jedndni k pfipominkam nejpozdéji do 5 pracovnich dnd od jeho kondni. Lhlta pro
uplatiovani pripominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani. V pfipadé, kdy
neobdrzi manazer MAS Zadné pfipominky, bude povaZzovat zapis za schvadleny ¢leny Rady.
Zapis s vysledky jedndni schvaluje svym podpisem predseda Rady, zvoleni ovérovatelé zapisu
a manazer MAS.

Po jeho podepsani manazer MAS vklada zapis do MS2014+.

Manazer MAS po vloZeni zapisu Rady do MS2014+ zasila do 2 pracovnich dnu interni depesi
Zadateli. Zaroven zasila na CRR depesi k pfedani projektd k zavére¢nému ovéreni zpUsobilosti,
Obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce, kapitola 3.4. Zverejiiuje seznam vybranych a
nevybranych projektli na webu (http://www.maszalabi.eu/) do 5 pracovnich dnl od zaslani
depese CRR.

Proti rozhodnuti Rady o vybéru projektli mize Zadatel podat stiznost podle kapitoly 9 téchto
internich postup.
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5 Prezkum hodnoceni projektt

Kazdy Zadatel mlzZe podat Zadost o prezkum, i kdyZ uspél, nejpozdéji do 15 kalendarnich dnu
ode dne doruceni oznameni o vysledku hodnoceni. Tedy ode dne, kdy se do systému pfihlasi
Zadatel nebo jim povérena osoba, pfipadné po uplynuti 10 kalendarnich dnl ode dne, kdy byl
dokument s ozndmenim s podklady pro vydani rozhodnuti do systému vloZen. Zadost o
pfezkum Ize podat po kazdé ¢asti hodnoceni MAS (formalni naleZitosti a pfijatelnost, vécné
hodnoceni).

MAS informuje Zadatele o moznosti vzdani se prezkumu interni depesi z dlivodu urychleni
hodnoticiho procesu MAS. Urychlit proces hodnoceni Ize pouze v pfipadé, kdy vsSichni Zadatelé
ve vyzvé MAS se vzdaji moznosti prezkumu. Vzor Vzdani se prava podat o zadost o prezkum
(http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,Dokumenty pro MAS“).
Dokument vzdani se pfezkumu MAS pfiloZi k vysledku hodnoceni do MS 2014+.

Zadatel vyplni 7adost o pfezkum v systému MS2014+. Postup pro zaddvani zadosti o prezkum
je v ptiloze €. 19 Obecnych pravidel pro Zadatele a pfijemce.

Prezkum provadi Kontrolni vybor na zakladé podkladd od Zadatele, ktery o prezkumné fizeni
pozdadal. V pfipadé nedolozZeni vSech potfebnych informaci k pfezkumu je Zadatel predsedou
Kontrolniho vyboru, pfip. opravnénou osobou, interni depesi vyzvan max. 2 krat k doplnéni
zadosti o prezkum. Lhita pro doplnéni je stanovena na 5 pracovnich dni od zaslani emailu
Zadateli s Zadosti o doplnéni podkladl pro prezkum. Lhita na prezkum je béhem doplnéni
pozastavena, zafina béZzet po doplnéni podkladl 5 pracovnich dni. Vysledek Kontrolniho
vyboru je zaznamenan do zapisu z jednani prislusného organu
(http://strukturalnifondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,,Dokumenty pro MAS“).

Z jednani Kontrolniho vyboru musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné
nasledujici informace:

e datum a ¢as zac¢atku jednani,

e jmenny seznam ucastnikd,

e struény popis obsahu Zadosti o pfezkum, identifikace Zadosti o podporu,

e 0soby vyloucené z rozhodovani o dané zadosti o prezkum z dlivodu stretu zajma,

e rozhodnuti Kontrolniho vyboru s podpisy ¢lent (informace o tom, kdo a jak hlasoval),
véetné odlvodnéni.

Zapis vypracovava manazer MAS a schvaluje ho Kontrolni vybor.

Kontrolni vybor MAS postupuje podle jednaciho radu
(http://www.maszalabi.eu/dokumenty/). Kontrolni vybor rozhodne nejpozdéji do 22
pracovnich dnl od podani Zadosti o prezkum, v odlivodnénych pfipadech do 44 pracovnich
dnl od podani zadosti o pfezkum. O dlvodech prodlouzeni Ihity bude Zadatele informovan
interni depesi prostfednictvim MS2014+.

Kontrolni vybor se zabyva kritérii, jejichz nesplnéni vedlo k vyrazeni Zadosti o podporu nebo
proti vysledku bodového hodnoceni.
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U kazdého prezkoumdvaného kritéria Kontrolni vybor uvede, zda shledal Zadost
dlvodnou/c¢astecné dlivodnou/nedlivodnou a zaroven uvede popis svého rozhodnuti.

V ptipadé, 7e 7adatel v Zadosti o prezkum napad4 kritéria, jejichZ nesplnéni nevedlo k vyfazeni
zadosti o podporu (napf. kritéria formalnich ndlezitosti, u kterych nebyl vyzvdn k doplnéni,
protoze zadost nesplriovala nékteré z nenapravitelnych kritérii prijatelnosti), se Kontrolni
vybor témito kritérii nezabyva. Vyrok Kontrolniho vyboru je zavazny.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o prezkum vyhodnocena jako divodna &i ¢astecné
dlivodna, probéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly pfezkumem zpochybnény. Nové
hodnoceni probéhne nejpozdéji do 20 pracovnich dnl podle procesu hodnoceni nastaveného
v téchto internich postupech.

PFezkum vysledku Zavéreéného ovéfeni zplisobilosti projektd CLLD se Fidi pravidly RO IROP,
Obecna pravidla, kapitola 3.8.
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6 Postupy pro posuzovani zmén projektu

A) Zadatel b&hem hodnoceni na MAS poda ZoZ

MAS dokonéi hodnoceni projektu a poté zjistuje, zda ZoZ ma nebo nemd vliv na vysledek
hodnoceni MAS a je v souladu se strategii CLLD. Kancelaf MAS vyhledd v MS2014+ podanou
Z0Z po ukonéeni vécného hodnoceni projektu a do depese, kterou predava projekty na CRR k
Zavérecnému ovéreni zplsobilosti, uvede, zda zména md nebo nema vliv na vysledek
hodnoceni MAS a je v souladu se strategii CLLD (viz vzor depese k pfedani projekt(i k ZOZ na
CRR dle Ptirucky pro hodnoceni v MS 2014+).

B) Pfed vydanim pravniho aktu a probiha hodnoceni CRR

Zadatel pfi podani ZoZ dolozi vyjadfeni kancelafe MAS (vliv na strategii CLLD a na hodnoceni
MAS). Kanceldf MAS vypracuje vyjadieni nejpozdéji do 15 pracovnich dni od podani zmény
7adatelem na kanceld¥ MAS. Po vydani vyjadieni MAS Zadatel poddva ZoZ v MS2014+. CRR
zkontroluje obsah vyjadfeni. V pfipadé, 7e bude obsahovat vyjadieni MAS, 7e podana ZoZ ma
vliv na hodnoceni MAS, CRR zménu nedoporuci. V pfipadé, kdy zména obsahuje vyjadreni
MAS, Ze zména nema vliv na vysledek hodnoceni a je v souladu se strategii CLLD, zména se
doporudi. V ptipadé, kdy zména nebude obsahovat vyjadieni MAS, vyzve CRR Zadatele k
doplnéni tohoto vyjadieni. CRR dokonci hodnoceni Zavérecného ovéreni zpusobilosti a
posoudi, zda zmé&na ma vliv na vysledek zavéreéného ovéieni zptsobilosti. V pfipadé, ze ZoZ
nema vliv na vysledek hodnoceni, doporuéi zménu projektu. V pfipadé, kdy ZoZ ma vliv na
vysledek ZoZ, nedoporuéi zménu projektu.

C) Po vydani pravniho aktu

Zadatel p¥i podani ZoZ doloZi vyjadfeni MAS (vliv na strategii CLLD a na hodnoceni MAS).
Kancelai MAS vypracuje vyjadreni nejpozdéji do 15 pracovnich dni od podani zmény
7adatelem na kanceldf MAS. Po vydani vyjadieni MAS Zadatel poddva ZoZ v MS2014+. CRR
zkontroluje obsah vyjadreni. V pfipadé, 7e bude obsahovat vyjadfeni MAS, 7e podand ZoZ ma
vliv na hodnoceni MAS, CRR zménu nedoporudi. V pfipadé, kdy zména obsahuje vyjadreni
MAS, Ze zména nema vliv na vysledek hodnoceni a je v souladu se strategii CLLD, zména se
doporudi. V pfipadé, kdy zména nebude obsahovat vyjadieni MAS, vyzve CRR Zadatele k
doplnéni tohoto vyjadreni. CRR kontroluje vliv zmény na zavérecné ovéreni zpuUsobilosti. V
pripadé, Ze projekt nema vliv na vysledek hodnoceni, doporuci zménu projektu. V pripadé, kdy
zména ma vliv na vysledek Z0Z, nedoporu¢i zménu projektu. Pokud ma zména vliv na Pravni
akt, je ZoZ pfedana se stanoviskem MAS a CRR na RO IROP.
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7 Opatieni proti stietu zajmu

e Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projektd a
provadéji podplrnou Cinnost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev
MAS.

e Zameéstnanci kancelare MAS, provadéjici kontrolu formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti,
nesmi byt v podjatosti vi¢i hodnocenym projektim a podepisi eticky kodex. Pokud
zaméstnanci kancelare MAS jsou podjati, informuji odpovédnou osobu/organ a nesmi
Zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

e Clenové Rady a Vybérové komise pred kazdym jedndnim, ve kterém je provadéno
hodnoceni nebo vybér projektd, podepisi eticky kodex
(http://www.maszalabi.eu/dokumenty/). V ném jsou uvedeny postupy pro zamezeni
korupcniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného pristupu k ZadatelGim.

e Clenové Rady a Vybérové komise, ktefi jsou ve stietu zajmd, nebudou hodnotit nebo
vybirat projekty. Pokud vnitfni dokumentace MAS stanovuje, Ze organ je usnaseni
schopny pouze v nadpolovi¢ni vétsing, clenové Rady a Vybérové komise stanovi takovy
pomeér zdjmovych skupin v souladu se Standardy, které zarucuji dodrzeni pravidla i v
pfipadé nepfitomnosti nebo stietu zajm0 nékolika ¢lend organd.

e Vybérova komise, kterad provadi vécné hodnoceni, fadné zdlvodni vysledek vécného
hodnoceni do kontrolniho listu MAS.

e Kontrolni vybor ovéruje postup vybéru projektd MAS a jeho dodrzovani. Kontroly
provadi minimalné 1 x rocné, ma vSak mozZnost Cetnost kontrol nastavit dle vlastnich
potfeb a definuje si postup pfi kontrolach. Cilem téchto kontrol je ovéreni, zda u
hodnoceni a vybéru projektl nejsou ¢lenové Vybérové komise, popfipadé dalSich
organl ve stretu zajmu. V ptipadé zjisténi pochybeni v postupu hodnoceni a vybéru
projektd Kontrolni vybor nahldsi danou nesrovnalost na Ridici organ.

Priklady ovéreni-

Zadanim IC Zadatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik-firem.kurzy.cz, zde porovnaji,
zda ¢lenové vybérového organu a popripadé dalSich organd, ktefi se podileji na vybéru
projektd, nejsou ve vedeni firmy, ¢leny rozhodovaciho organu, zakladateli apod., dle
formy pravnické osoby.

U fyzickych osob provéri verejny rejstrik dle fyzickych osob —zda osoba Zadatele, nema
vazbu na ¢leny vybérového organu popfipadé dalsiho organu podilejiciho se na vybéru
projektu napf. spole¢nou adresou bydlisté, sidla firmy.

Ovérenim, Ze probéhlo setfeni ke stfetu zajmu, vSichni hodnotitelé, Gcastnici podepsali
etické kodexy.

e MAS zajisti, aby pti rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektl ndlezelo nejméné 50
% hlas( partnertim, ktefi nezahrnuji vefejny sektor.

e Zjedndni Vybérové komise a Rady je pofizen pisemny zapis, ktery obsahuje minimalné:
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Datum a ¢as jednani.

Jmenny seznam Ucastnikl (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuiji).

Prehled hodnocenych projektli véetné popisu zdlivodnéni ke kazdému projektu
a jejich slovni a bodové ohodnoceni.

> Clenové Vybérového komise a Rady podepisuji zépis s vysledky jednani,
vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probihd po jednani, v tomto ptipadé
postacuje, pokud ¢lenové maji zapis k dispozici k pfipominkdam a jeho spravnost
stvrzuje podpisem ovérovatel zapisu

YV V V

Zapis z jednani orgdnl MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl, prezkum
hodnoceni bude vlozen do MS2014+.

Zapis z jedndni organi MAS Zalabi zverejni manazer MAS spole¢né se seznamem
vybranych a nevybranych projektd MAS do 5 pracovnich dnl od ukonéeni jednani.

Vysledek hodnoceni za jednotlivd hodnotici (preferencni) kritéria (kontrolni list MAS)
bude uloZen u projektu v MS2014+.
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8 Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

MAS (a jeji organizace) se ridi zakonem ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé.

Manazer MAS zajistuje po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU uchovani veskeré
dokumentace souvisejici se strategii CLLD a poskytuje informace a dokumentaci vztahujici se
ke strategii CLLD zaméstnanclim nebo zmocnénclim povérenych organl Ministerstva pro
mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského ucetniho dvora,
Nejvyssiho kontrolniho Uradu, Auditniho organu (dale jen (,AQ"), Platebniho a certifikacniho
organu (dale jen ,PCO“), pfislusného organu financ¢ni spravy a dalSich opravnénych organu
statni spravy), MAS (a jeji organizace) musi umoznit vykon kontrol a poskytnout soucinnost pfi
provadéni kontrol.

Manazer MAS archivuje dokumentaci podle Skarta¢niho a archivaéniho radu organizace, neni—
li stanoveno v pravnich predpisech EU jinak (http://www.maszalabi.eu/wp-
content/uploads/2017/02/Sm%C4%9Brnice-%C4%8D.-6-
Spisov%C3%BDarchiva%C4%8Dn%C3%AD-a-skarta%C4%8Dn%C3%AD-
%C5%99%C3%A1d.pdf).

Pokud u MAS probihd kontrola, manazer MAS informuje o vysledku kontroly RO IROP,
oddéleni kontroly nejpozdéji do 10 pracovnich dnl od obdrzeni vysledku kontroly. Vysledek
vklada manazer MAS do MS2014+ do zéalozky ,,Dokumentace” k projektu 4.2. V pfipadé, kdy
kontrolu nebo monitorovaci navitévu provadi RO IROP/CRR CR, o vysledku
kontroly/monitorovaci navstévy je MAS informovéana a vysledek kontroly vklada do MS2014+
RO IROP/CRR do 2 pracovnich dnl po zpracovani vysledku.
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http://www.maszalabi.eu/wp-content/uploads/2017/02/Sm%C4%9Brnice-%C4%8D.-6-Spisov%C3%BDarchiva%C4%8Dn%C3%AD-a-skarta%C4%8Dn%C3%AD-%C5%99%C3%A1d.pdf

9 Nesrovnalosti a stiznosti

9.1 Nesrovnalosti

Nesrovnalosti se rozumi porudeni pravnich pfedpisti EU nebo CR v disledku jedndni nebo
opomenuti, které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoctu EU nebo ve
vefejném rozpoctu CR, a to zapoctenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoctu EU
nebo do vefejného rozpoctu CR.

Trestny Cin, spachany pfirealizaci programU nebo projektd spolufinancovanych z rozpoctu EU,
se vzdy povaZuje za nesrovnalost (vice viz kapitola 17 Obecnych pravidel).

Odpovédnost za dodrzeni vSech naleZitosti vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti nese Kontrolni
vybor. MAS je povinna veskera podezieni na nesrovnalost, zejména podvodné jednani
bezodkladné oznamit RO IROP, oddéleni kontroly, prostiednictvim formulaie v MS 2014+. V
MS 2014+ je uvedena zalozka ,,0zndmeni o podezieni na nesrovnalost”.

9.2 Vytizovani stiznosti
Odpovédnost za vyfizovani stiznosti na ¢innost MAS je v kompetenci Kontrolniho vyboru,
podle jednaciho fadu.

Jestlize se stiznost tyka projektu financovaného z IROP, jsou veskeré informace o stiznosti
zaloZeny v dokumentaci v MS 2014+/v dokumentaci u Zadatele. V ostatnich pripadech zalozi
povéreny zaméstnanec MAS samostatny spis stiznosti.

O ukondceni fizeni ve véci podané stiznosti je stéZovateli odeslano do 2 pracovnich dn(
prostiednictvim MS 2014+ vyrozumeéni. Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podana stiznost byla
shleddna divodnou, ¢astec¢né divodnou ¢i neddvodnou.

Kontrolni vybor podanou stiznost vytidi v nejkratsi dobé, nejpozdéji do 20 pracovnich dni od
jejiho doruceni. Stanovenou lhltu Ize prekrodit, nelze-li v jejim pribéhu zajistit podklady
potfebné pro vyfizeni stiznosti. V uvedené Ihité musi byt stéZovatel vyrozumén o vyfizeni
stiznosti.

DGvodna nebo castecné dlavodna stiznost se povaZuje za vyrizenou, jakmile byla ucinéna
opatfeni potrebnd k odstranéni zjisténych nedostatk(l a stéZovatel o nich byl vyrozumén.
Nedlvodna stiznost je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

Pokud se stiznost nevztahuje na MAS, Kontrolni vybor se ji nebude zabyvat a pisemné
vyrozumi stéZzovatele do 5 pracovnich dnd od obdrZzeni podnétu.

MAS neprosetfuje opakované stiznosti ke stejné problematice, pokud neobsahuji nové
skutecnosti, které nebyly v dobé Setfeni zndmé a mohly by mit vliv na vyfizeni plvodni
stiznosti. O vysledku bude vytvoren zapis a stéZovatel bude informovan interni depesi v MS
2014+,
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10 Komunikace s zadateli a partnery

Komunikaci s Zadateli zajistuje manaZer MAS a projektovi manaZefi kancelare MAS.
Konzultace MAS s Zadateli a pfijemci poskytuji bezplatné k pripravé projektu a k navrhovanym
zménam projektl stejné tak i realizaci seminard a workshopl uréenych pro né.

Komunikace s Zadateli a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické komunikace
MS2014+ popfipadé jinou elektronickou formou. Kancelai MAS odpovida na dotazy Zadatell
do 2 pracovnich dni od zaslani dotazu MAS. Povéreni zaméstnanci MAS (projektovi manazefi)
poskytuji i osobni konzultace predevSim v prostordch pracovisté MAS, po domluvé na
sjednaném misté. MAS na svych strankach (http://www.maszalabi.eu/kontakty/) uvadi
konzulta¢ni hodiny a kontaktni osoby. Na zakladé telefonického komunikace je moiné
konzultaci sjednat i na jiné terminy oproti uvedenym konzultaénim hodindm. Komunikace
mezi kancelati MAS, Zadateli a pfijemci probiha elektronicky, prostfednictvim depese v
MS2014+, v pripadé nefunkcnosti systému dalSim elektronickym zplsobem a osobné. Z
osobniho setkani vznikne zapis, pokud jde o jednani s partnery ¢i Zadatelem.

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostfednictvim nastroja volitelné
publicity (viz kapitola 5 Specifickych  pravidel pro wvyzvu ¢ 6 IROP,
http://www.strukturalnifondy.cz/cs/Microsites/IROP/Tema/CLLD.

Manazer MAS je dale odpovédny za funkénost internetovych stranek MAS Zalabi, které jsou
jednim z typu komunikace. Web MAS obsahuje minimalné:

e Ztizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e Aktualni seznam partnerd a zajmovych skupin

e Adresa sidla, kancelare, konzultaéni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu uzemi MAS

e VVyroc€ni zpravy o ¢innosti hospodareni MAS

e Seznam clen( povinnych organi MAS

e \Vyzvy MAS véetné relevantnich priloh

¢ Informace o projektech podporenych v ramci CLLD

V pripadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy ucastnikli seminare, budou konzultovany
s nadrizenymi organy nebo budou Zadatelm a prijemcl poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/).

Komunikace MAS s Zadateli je zobrazena v Komunikac¢nim a informaénim modelu IN
http://strukturalni-fondy.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty - ,,Dokumenty pro MAS*
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