STANOVY
Spolku

Zalabi

mistni akéni skupina

L
Nazev a sidlo spolku

Nazev a sidlo spolku: Mistni akéni skupina Zalabi, z. s.
se sidlem Komenského namésti &. p. 235,
Tynec nad Labem, PSC 281 26

(ddle jen ,spolek” nebo ,MAS*“)

.
Zakladni ustanoveni
2.1 Spolek je pravnickou osobou zaloZenou v souladu s ust. § 214 a nasl. zdkona &. 89/2012 Sb.,
obcanského zakoniku, ve znéni pozdéjsich predpisa (dale jen ,obcansky zakonik“).

2.2 Spolek je zaloZen jako samospravny a dobrovolny svazek ¢lent vedenych spole¢nym zdjmem
spol€enych za tcelem jeho napliiovani.

2.3 Spolek je zapsan v souladu s ust. § 226 ob¢anského zdkoniku do spolkového rejstiiku vedeného
Krajskym soudem v Praze a je zaloZen na dobu neuréitou.

L.
Uzemni pGsobnost
3.1 Spolek vyviji svou Cinnost (pasobi) v regionu, jez je tvofen geografickou oblasti vymezenou
katastralnim Gzemim obci, jejichz zastupitelstva schvélila zafazeni svého spravniho tzemi do Gzemni
pusobnosti strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi (SCLLD) na obdobi 2014 - 2020
(dale jen ,Gzemni ptisobnost“)

3.2 Uzemni plsobnost spolku je zéroveri ddna pro celistvou geografickou oblast a neni tvofena
izolovanymi Gzemnimi celky. Izolovany uzemni celek maze byt do Gzemni pisobnosti spolku zapojen
pouze v nasledujicich pfipadech:

a) katastréIni Gzemi jedné z obci neni celistvé a je tvofeno z vice izolovanych Gzemnich celkd,

b) izolovany Gzemni celek vznikl odstoupenim nékteré obce z Gzemni plisobnosti spolku,

¢) izolovany izemni celek vznikl v diisledku existence mésta s vice ne? 25.000 obyvatel,

d) rozdéleni izemi je v souladu s historickymi charakteristikami.

3.3 Uzemni pusobnost spolku nezahrnuje mésta svice ne? 25.000 obyvateli (polet obyvatel se
posuzuje ke dni 1. ledna 2013). Uzemni pisobnost spolku se také nesmi nikterak prekryvat s tizemni
pisobnosti jinych pravnickych osob zapojenych do sité mistnich ak&nich skupin.

V.
Uéel a cil spolku




4.1 Utelem spolku je viestrannd podpora trvalého rozvoje daného Gzemi ¢innostmi ve prospéch
obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikateld, malych a stfednich podnikl a dalsich subjekt(,
plisobicich v rémci Gzemni plisobnosti spolku a rozvoj jejich mezisektorové spoluprace. Uéel spolku
sméfuje k vytvofeni a realizaci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tzemi (SCLLD)

4.2 Cile ¢innosti spolku tak jsou zejména:

a) zaji$téni napliiovani principu partnerstvi spotivajiciho ve spolupréaci mezi subjekty vefejné
spravy, podnikatelskym sektorem, nestétnimi neziskovymi organizacemi, dal$imi subjekty a
obcany,

b) podpora rozvoje ob&anskych iniciativ na mistni a regiondlni drovni, ochrana pfirodniho
prostiedi a kulturniho dédictvi,

c) zajisténi trvale udritelného rozvoje v ramci izemni pasobnosti spolku,

d) zajisténi finanénich, lidskych, materialnich a informaé¢nich zdroji pro rozvoj regionu v ramci
Gzemni plsobnosti spolku,

e) Fizeni daldich praci, které jsou v souladu s G¢elem spolku, se zéjmy jeho ¢lenq,

f) uskute¢iiovani dalich Cinnosti, které vychazeji z G&elu vzniku spolku a zdrovefi pfinadeji
vynosy,

g) zajisténi administrativni ¢innost spojené s piijmem, vybérem a kontrolou riznych projektd v
ramci Gzemni plsobnosti spolku.

4.3 Spolek bude svych cilim dosahovat zejména témito prostfedky:
a) plnénim Gkolu stanovenych ve vytvofenych strategickych dokumentech
b) realizaci modelovych projektt '
c¢) vydavanim publikaci a propaga¢nich materiéld
d) organizovanim konferenci, seminafi, besed a stazi
e) poradenskou a informacni &innosti
f) spolupraci s obdobnymi subjekty a odborniky v ramci CR i v zahrani¢i

V.
Clenstvi ve spolku
5.1 Clenstvi ve spolku je dobrovoiné.

5.2 Clenem spolku se mohou stat tyto subjekty z vefejného i soukromého sektoru:

a) fyzické osoby strvalym bydlistém v regionu Gzemni pusobnosti spolku, které nejsou
podnikateli a ¢leny organd vefejné spravy,

b) neziskové organizace, které maji v regionu sidlo nebo zde aktivné plsobi (tj. pravnické osoby
nezaloZené za ucelem podnikani),

) pravnické a fyzické osoby podnikajici, majici sidlo nebo provozovnu v regionu Gzemni
pusobnosti spolku, pfipadné tyto osoby v regionu Gzemni pGisobnosti fakticky pusobici,

d) obce, svazky obci a jiné pravnické osoby, které jsou zfizeny &i viastnény min. z 50% obcemi,
dobrovolnymi svazky obci, kraji &i statem, a to bez ohledu na jejich pravni formu

5.3 Clenem spolku se viak nemiiZe stat obec, ktera by nespliiovala poZadavky na izemni pisobnost
spolku stanovené v ¢l. lil odst. 3.2 a 3.3. Clenem spolku se také nemize stat osoba, ktera nespliuje
podminku bezGhonnosti (tj. byla pravomocné odsouzena pro amysiny trestny &in).

5.4 Novi ¢lenové mohou do spolku vstoupit podanim pisemné pfihlasky, a to pouze se souhlasem
valné hromady pfijatym na jejim nejbliz8im jednani. Pfihla¢ka nového ¢lena spolku musi obsahovat
bezvyhradné prohlaseni, Ze pfistupuje ke stanovam spolku.




5.5 Pfi rozhodovani o pfijeti nového &lena spolku musi byt valnou hromadou zachovéna zasada, ze
ani vefejny sektor ani zédna ze zajmovych skupin nesmi pfedstavovat 49% &lenské zékladny spolku a
Ze v zadné z ¢lenskych obci nebude koncentrovano vice nes 40% Clenské zakladny.

VL.
Prava a povinnosti élenti spolku
6.1 Clenové spolku maji pravo zejména:
a) byt informovani a podilet se na &innosti spolku,
b) predklddat podnéty a ndvrhy jednotlivym orgédniim spolku,
c) Gdastnit se valné hromady s hiasem rozhodujicim,
d) volit orgény spolku a navrhovat své kandidaty na obsazeni mist v téchto organech, a to pfi
zachovani zékladniho pravidla, e jeden subjekt mdZe byt ¢lenem pouze jednoho organu
spolku.

6.2 Clenové spolku jsou povinni zejména:

a) dodriovat stanovy spolku, *

b) plnit rozhodnuti nejvyssiho organu spolku a rozhodovacich organt

¢) plnit povinnosti a poskytovat nutnou soudinnost v souvislosti s realizaci jednotlivych projekt,

d) fdadné pedovat o svéfeny majetek spolku,

e) napliiovat cile programovych a strategickych dokumentd spolku,

f) svédomité vykondavat funkce v orgdnech spolku,

g) dbét o dobré jméno spolku,

h) platit fadné a véas ¢élenské pfispévky. Neposkytnuti pfispévku nebo prodleni s jeho Ghradou
deli neZ tfi mésice se povazuje za hrubé porudeni stanov spolku.

| Vil
| Zanik €lenstvi ve spolku
| 7.1 Clenstvi ve spolku zanika:

a) Umrtim ¢lena, pokud jde o fyzickou osobu,

b) zruSenim ¢lena, pokud jde o pravnickou osobu,

c) zruSenim €lenstvi na zakladé rozhodnuti valné hromady v piipadé zavinéného porugeni stanov

spolku,
d) ztratou bezihonnosti élena spolku

7.2 O vypofdadéni majetkovych podilG ve spolku rozhoduje v pfipadé zéniku ¢lenstvi valnd hromada
spolku.

Viil.
Hospodareni spolku

8.1 Cinnost spolku je financovana z finanénich prostfedkd, které jsou tvoreny zejména:

¢ clenskymi pfispévky &lent spolku,

e finan¢nimi prostiedky ziskanymi vlastni a vedlejsi Cinnosti spolku na zakladé ivnostenského
listu pro podporu hlavni €innosti spolku,
dobrovolnymi pfispévky élend spolku,
dary a financnimi dotacemi a granty,
prispévky na spolufinancovéni projektt
vynosy z majetku.




8.2 Takto ziskany majetek spolek vyuZivd vyhradné k naplnéni GZelu, jak je vymezen v téchto
stanovdach, a k realizaci &innosti s tim souvisejicich. O pouziti majetku spolku k jinym Géelim, neZ je
stanoveny Uce! existence spolku, rozhoduje valna hromada. :

8.3 Za hospodareni odpovida rada MAS, kterd kazdoro¢né predkladad valné hromadé zpravu o
hospodateni spolku véetné Géetni zaverky.

8.4 Kazda obec, kterd je &lenem spolku je povinna spolku poskytnout kazdy rok &lensky piispévek ve
vy$i odpovidajici 10,- K¢ na jednoho obyvatele evidovaného k trvalému pobytu v jejim katastralnim
Gzemi, a to vidy k 1. 1. pfedchoziho roku. Ostatni nepodnikajici osoby jsou povinny poskytnout
spolku kazdy rok &lensky pispévek ve vysi 1.000,- K¢ a osoby podnikajici 10,- K¢ za zaméstnance,
nejméné viak 1.000,- K&. Pro pocet obyvatel evidovanych k trvalému pobytu a pocet zaméstnancd je
rozhodny stav k 31. 12. pfedchazejiciho roku. O zméné vye Elenskych pfispévkd rozhoduje valna
hromada.

8.5 Stanoveny &lensky pFispévek uhradi kazdy ¢len spolku nejpozdé&ji do 15 dnil ode dne, kdy se stane
&lenem spolku, a poté nejpozdéji do 31. bfezna kalendainiho roku, za néjz ma byt konkrétni €lensky
pfispévek hrazen. Pfispévek bude pfeveden bankovnim prevodem na béiny acet spolku, pfiemi
&islo uctu bude kazdému &lenu spolku véas sdéleno.

8.6 Vegkeré finanéni prostfedky spolku jsou vedeny na zvlaétnim bankovnim G¢tu a spolek vede o
svém hospodafeni samostatné Ucetnictvi dle zékona € 563/1991 Sb., o Utetnictvi, ve znéni
pozdgjsich predpist.

IX.
Organy spolku
9.1 Orgény spolku jsou:
- valna hromada,
- rada,
- predseda a mistopfedseda,
- vybérova komise,
- kontrolni vybor.
X.

: Valna hromada

10.1 Valna hromada je nejvy$$im organem spolku a tvoff ji véichni ¢lenové spolku, ptipadné jejich
zéstupci. Za pravnickou osobu v rdmci valné hromady jedna vidy statutarni organ nebo osoba, ktera
disponuje za timto uelem udélenou plnou moci. Fyzicka osoba v rdmci valné hromady jedna vidy
osobn& nebo se mize nechat zastoupit jinou fyzickou osobou na zékladé pIné moci, pficem? starosta
nebo mistostarosta obce muZe takto zastupovat pouze pfislusnou obec._KaZdy &len spolku ma
v ramci vainé hromady jeden hlas. Clenové a zastupci genl jednajici na valné hromadé musi spliiovat
podminku bezihonnosti.

10.2 Do kompetence valné hromady patfi:

a) schvalovat a ménit obsah stanov,

b) schvalovat jednaci fad

c¢) volit a odvolavat ¢leny rady MAS, kontrolniho vyboru a vybérové komise

d) pfijimat nové cleny spolku,

e) vylutovat ¢leny ze spolku pro zavinéné poruseni stanov,

f) rozhodovat o pfipadné zméné ¢lenskych prispévkd,

g) schvalovat roéni Ucetni zavérku a vyrocni zpravu,

h) schvalovat strategické dokumenty pro dané uzemi a dlouhodobé zaméry spolku,




i) rozhodovat o splynuti, slouceni, rozdéleni a jiném zrugeni spolku,

10.3 Valnou hromadu svoldvé a fidi predseda (pfipadné mistopfedseda) podie potfeby, nejméné
viak jedenkrat roéné. Predseda (pfipadné mistopiedseda) svold zasedani valné hromady z podnétu
alespoit tfetiny &lenG spolku nebo kontrolniho organu spolku. Nesvola-li_predseda (pFipadné
mistopfedseda) do tficeti dnt od dorudeni podnétu, mize ten, kdo podnét podal, svolat zaseddni
valné hromady na naklady spolku sam. K platnému svolani valné hromady musi byt jednotlivym
¢lentim zaslana pozvénka, a to alespoii 15 dni pfedem.
Pozvanka musi obsahovat:

- misto, datum a hodinu konani valné hromady,

- oznaleni formy jednani vainé hromady /fadné, mimoradné/,

- program jednani valné hromady.

10.4 Valna hromada se Fidi jednacim fadem.

10.5 Valna hromada je usnasenischopnd, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétéina viech &lend spolku a
vefejny sektor ani zadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice ne? 49% hlasovacich prav. Neni-li
vaind hromada schopna se usnaget, svols pfedseda (pfipadné mistopfedseda) spolku nahradni
valnou hromadu tak, aby se konala do 15 dnii ode dne, kdy se méla konat valni hromada plvodné
svoland. Nahradni valnd hromada musi mit nezménény program jednani a je schopna se usnaset, i
kdyZ je cast nizsi, neZ pGvodné vy?adovang nadpolovi¢ni vétsina viech &lent spolku.

10.6 Zjednéni vainé hromady je pofizovan zdpis, ktery podepisuje predseda, mistopredseda a
zvoleni ovérovatelé a zGéastnéni Elenové nebo jejich zastupci se zapisuji do prezenéni listiny. Zapis
z jedndni a prezenéni listina obsahuiji vidy nézev a sidlo spolku, datum a misto konani valné hromady.
Zapis a prezenéni listina musi byt zverejnéna na oficidlnich internetovych strankach spolku nejpozdéji
do 10 kalendafnich dnd od data konani valné hromady

10.7 Pro pfijeti rozhodnuti v ramci valné hromady je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych.

XI.
Rada MAS
11.1 Rada MAS je rozhodovacim orgdnem spolu. M4 7 ¢lenli a je volena na dobu Ctyr let, pficemz
opakované zvoleni je moziné. Clenové rady MAS jsou voleni z jednotlivych &lend spolku a ¢lenem rady
MAS miZe byt zvolena pouze fyzicka osoba, ktera je beziihonnd a m4 zpasobilost k pravnim Gkonam.
Funkce lena rady MAS je nesluéitelnd s vykonem jiné funkce ve spolku.

11.2 Do pisobnosti rady patfi jednat a rozhodovat ve viech vécech, které nepatfi do pUsobnosti

vainé hromady, a to zejména:

a) zpracovat zplisob hodnoceni a vybéru projektl véetné piislugnych kritérii,

b) rozhodovat o viech otazkich bé¥né &innosti spolku, kromé téch, které jsou vyhrazeny valné
hromadé,

¢) jmenovat a odvolat manazera MAS - vedouciho zaméstnance odpovédného za realizaci strategie
(SCLLD),

d) vytvaret odborné komise, které isou poradnim orgénem spolku,

e) schvalovat zplsob hodnoceni a vybérovd kritéria projektd na realizaci strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje,

f) vybirat projekty k realizaci na zakladné navrhu vybérové komise spolku,

g8} schvalovat uéast spolku v samostatnych projektech a stanovit finanéni spolutidast,

h) kooptovat &lena rady v pfipadé odstoupeni nebo Gmrti ¢lena s platnosti do nasleduijici valné
hromady.




11.3 Rada se schazi dle potieb, nejméné viak 1x za 3est mésicl. Pro vykon své plisobnosti zfizuje
rada kancelaF a spolupracuje s dalimi subjekty. Rada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpoloviéni
vétdina &enh a zastupci za vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych. Hlasovaci pravo ¢lenl
rady je rovné.

11.4 Jednéni rady se fidi jednacim fadem. Jednani fidi obvykle pfedseda. Z jednani je pofizen zapis,
ktery podepisuje pfedseda, mistopfedseda a voleni ovéfovatelé. Zapis popisuje pribéh zasedani,
vysledky hlasovani, pfijata a nepfijata rozhodnuti.

11.5 Pro potfeby komunitné vedeného mistniho rozvoje vykondvd rada funkci programového
vyboru.

Xil.
Pfedseda a mistopfedseda
12.1 Predseda je organem, ktery zastupuje spolek navenek. Pfedseda Je zastupovan mistopredsedou
a zvolenym &lenem spolku. Pfedseda i mistopfedseda jsou voleni radou MAS na obdobi tyf let,
pfitem? pfedsedou a mistopiedsedou se miZe stat pouze Clen rady MAS. Opakované zvoleni je
mozZné. :

12.2 Podepisovani za spolek se déje tak, Zze k napsanému nebo vytisténému nazvu spolku pfipoji
predseda, pfipadné mistopfedseda, svij viastnorucni.podpis.

12.2 Pfedseda vykonava tyto Cinnosti:

a) Fidi jednani vainé hromady,

b) fidi jednani rady spolku,

c) predklada valné hromadé vyroéni zpravu,

d) fidi béZnou ¢innost spolku,

e) fidi kancelat a zaji$tuje hospodateni s financnimi prostfedky spolku

XIil.
‘ Vybérova komise
13.1 Vybérova komise je organem spolku, jehoZz hlavni dkol spotiva v tfidéni, hodnoceni a vybéru
projekté predlozenych jednotlivymi zéjemci dle schvalenych kritérii a v pfipravé podkladli ke
kone&nému rozhodnuti pfisluéného organu spolku o jejich pfijeti. Clenové vybérové komise jsou
voleni z jednotlivych ¢lent spolku.

13.2 Do kompetence vybérové komise spadd zejména:

a) provadét vybérové Fizeni projektl na zakladé objektivnich kritérii — stanovit jejich poradi podle
piinosu téchto projektd k pInéni zdmérl a cill strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje
(SCLLD)

b) organizace vefejnych obhajob Zadateld

13.3 Vyb&rova komise je péti¢lenny organ spolku voleny valnou hromadouy, a to na dobu jednoho
roku. Opakované zvoleni je moiné. Vybérova komise rozhoduje prostou vétsinou hlash viech svych
gent, pfitem? kazdy &len komise mé pfi hlasovéni jeden hlas. Funkce ¢&lena vybérové komise je
nesluéitelna s vykonem jiné funkce ve spolku.




13.4 Clenem vybérové komise mise byt pouze bezihonnd fyzicka osoba, kterd vidy jedna osobné.
Clen vybérové komise nemiiZe byt pfi vykonu své funkce zastoupen. Clenové vybérové komise jsou
voleni ze subjekt, které v rdmci Gzemni pasobnosti prokazatelné mistné pasobi.

13.5 Vybérovd komise se schazi dle potfeby. Ze svého stiedu voli pfedsedu. Je usnasenischopnd, je-li
pfitomna nadpolovicni vétsina &lend a vefejny sektor ani 2adna ze zajmovych skupin nepfedstavuje
vice nez 49% hlasovacich prdv. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych.

13.6 Rozhodnuti vybérové komise se ptijimaji na zakladé stanovenych kritérii a bodovaciho systému,
schvéleného radou.

13.7 Z jednani vyb&rové komise je pofizovén zapis, ktery podepisuje néktery z élenti vybérové
komise. Zacastnéni tlenové se zapisuji do prezenéni listiny. Zépis ze zasedéni a prezenéni listina
obsahuji vidy nazev a sidlo spolku, datum a misto konani. Zapis a prezentni listina musi byt
zvefejnéna na oficialnich internetovych strankéch spolku nejpozdéji do 10 kalendainich dnt od data
jednani vybérové komise.

Xiv.
Kontrolni vybor
14.1 Kontrolni vybor je kontrolnim organem spolku. M4 tfi ¢leny, je volen valnou hromadou na dobu
Ctyf let a opakované zvoleni je moiné. Clenové kontrolniho vyboru jsou voleni z jednotlivych ¢lent
spolku a &lenem kontroiniho vyboru mize byt pouze fyzickd osoba, kterd je beziihonnd a m3
zpUsobilost k pravnim Gkondm. Funkce &lena vyboru je neslucitelnd s vykonem jiné funkce ve spolku.

14.2 K Cinnosti kontrolniho vyboru patfi:

a) kontrola pInéni usneseni rady a valné hromady

b) kontrola Ggetnich knih a jinych dokladd spolku a kanceldfe MAS spolku a kontrolovat tam
obsaZené Gdaje

c) dohlizi na to, ze MAS vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a
strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

d) projednéni fadné a mimoFadné Gcetni zavérky a vyrocni zpravy MAS

e) monitoring napliiovani strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (zpracovava a predklada
radé ke schvéleni indikatorovy a evaluaéni plan)

f) kontrola zpGsobu vybéru projekti

14.3 Kontrolni vybor se schazi die potfeby a nejméné jedenkrat roéné poddva zpravu valné hromadé
o vysledcich své kontrolni ¢innosti. Kontrolni vybor je opravnén svolat mimotddné jednani valné
hromady, vyZaduje-li to zajem spolku.

14.4 Vybor je usnalenischopny, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vé&téina élend. Pro pfijeti rozhodnuti je
tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych. Hlasovaci pravo &lent je rovné.

14.5 Kontrolni vybor ze svého stiedu voli pfedsedu, ktery svoldva a Fidi jeho zasedéni. Z jednéni je
pofizen zapis, ktery podepisuje pfedseda a zvoleny ovéFovatel. Zapis popisuje pribéh jednani,
vysledky hlasovani, pfijata a nepfijatd rozhodnuti.

14.6 O vysledku kontrol informuje kontrolni vybor radu MAS a valnou hromadu.

XV.
Kancelaf MAS




15.1 Zfizuje se také kanceldf MAS, kterd pro spolek zajidtuje pfedevsim administrativni ¢innosti,
funkeni zazemi, zajittuje informaéni servis o €innostech spolku, podili se na tvorbé strategickych
dokumentt spolku, zajistuje propagaci spolku a aktualizaci internetovych stranek. Kanceldf MAS je
také odpovédna za zpracovani G¢etnictvi, vyroni zpravy apod.

15.2 Kancelaf MAS je fizena manazerem MAS, ktery je pfimo jmenovan radou. Manazer MAS dohlizi
a odpovida za chod kanceldfe MAS a plni funkci vedouciho zaméstnance odpovédného za realizaci
strategie (SCLLD). Manazer MAS miZe soucasné pracovat pouze pro jedinou pravnickou osobu
zafazenou do narodni sité mistnich akénich skupin. ManaZer MAS je opravnén Gcastnit se jednani
organli MAS.

15.3 V ramci kanceldfe MAS plsobi zaméstnanci zajidtujici realizaci svéfenych Ukoll a jeji bézny
chod. Zamé&stnanci plsobici v ramci kanceléfe MAS mohou soudasné pracovat pouze pro jedinou
pravnickou osobu zafazenou do narodni sité mistnich akEnich skupin.

15.4 ManaZer MAS ani jini zaméstnanci kancelafe MAS nemohou byt ¢leny Zddného jiného organu
spolku.

XVI.
Zruseni a zanik spolku
16.1 Spolek se zrusuje:
- rozhodnutim valné hromady o zru$eni spolku, pficem? spolek se takto zruduje dnem uvedenym
' v rozhodnuti valné hromady, neni-li uveden, pak dnem, kdy rozhodnuti bylo pfijato,
- rozhodnutim soudu za podminek stanovenych zékonem

16.2 Spolek zanikd vymazem ze spolkového rejstfiku. Zaniku spolku pfedchazi jeho zruleni a

likvidace, pokud jméni spolku nepiechézi na pravniho nastupce.

XVIl.
Zavéreéna ustanoveni
17.1 Tyto stanovy spolku nabyvaji platnosti a stavaji se G¢innymi dnem, kdy budou schvaleny valnou
hromadou.

17.2 Zmény a dopliiky téchto stanov Ize provést pouze na zakladé rozhodnuti valné hromady, atov
pisemné formé.

17.3 Tyto stanovy nahrazuji stanovy ve znéni zmény ¢. 1 ze dne 28. 4. 2010.

V Tynci nad Labem dne 20. unora 2014




